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Plandokument 2025-2026

1Innledning

Formalet med et plandokument er & gi generalforsamlingen et helhetlig bilde av foreningens tilstand, peke
pa hva som har gatt bra og hva som har forbedringspotensial. Apenhet om foreningens styrker og svakheter
er essensielt for et godt plandokument. Plandokumentet er ment som en hjelpende hand til neste
arbeidsutvalg.

2 Politikk

2.1 Politisk forum

Politisk forum har tidligere fungert godt som et medlemstilbud, der medlemmene kan pavirke
foreningens politikk direkte. Det gir ogsa medlemmene mulighet til 3 gve seg pa talerstolen, holde innlegg
og skrive resolusjoner. Politisk forum har i denne perioden behandlet politikk med samme tema som pa
landsstyremgter. Dette har gitt Akershus en fin mulighet til 3 fa politikken behandlet pa nasjonalt niva.

Plankomiteen mener at det har veert for fa politisk forum denne perioden. Foreningen bgr arrangere
dette oftere og jevnt fordelt gjennom perioden. Vi har forstaelse for at valgkampen kan ha vaert til hinder,
men det burde vaert lagt opp Igsninger slik at forumet kunne holdes fgr sommeren eller i september, etter
valgkampen.

Plankomiteen mener heller ikke at lokalforeningene bgr palegges a arrangere politiske forum, med
mindre de selv gnsker det. Det bgr i stedet legges opp til workshops om resolusjonsskriving, der
medlemmer kan samarbeide om forslag og sende dem inn til politisk forum pa fylkesniva

Plankomiteen anbefaler at:
e Det arrangeres flere politisk forum i neste periode

e foreningen fortsetter 8 ha samme tema pa politisk forum som pa landsstyremgtene
o AU ikke legger opp til politisk forum i lokalforeningene
e At det legges til rette for a lage mer lokal politikk i tiden som kommer.

2.2 Politisk utvalg

Politisk utvalg er et viktig organ i Akershus Unge Hgyre for politikkutvikling og er et viktig politisk verksted
for lokale 1. nestledere. Plankomiteen ser pa suppleringen av flere medlemmer til utvalget som en
suksess. Komiteen er ogsa forngyd med at programmet som skal behandles pa arets generalforsamling
har et tema som foreningen generelt har lite vedtatt politikk pa.

Videre anbefaler komiteen at utvalget har flere og jevnlige mgter gjennom perioden, og at disse er i trad
med nar man har politisk forum. Det er ogsa gnskelig at utvalget blir mer skolert opp i media, slik at de
kan ta med dette tilbake til sine lokalforeninger. Slik kan vi sikre at flere kommer pa trykk.

Utvalget bgr ta stgrre ansvar for a arrangere workshops om resolusjoner og leserinnlegg for resten av
foreningen. Dette for a sgrge for flere bidrag og at nye medlemmer far utviklet seg tidlig nok.

Plankomiteen anbefaler at:
- Politisk utvalg har flere og jevnlige mgter

- Medlemmene av politisk utvalg far skoleringer innenfor politikkutvikling
- Politisk utvalg tar stgrre ansvar for a arrangere workshops
- Politisk utvalg har stgrre fokus pa media og leserinnlegg, ikke bare resolusjoner
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- Politisk utvalg fortsetter a supplere inn 2-4 medlemmer, gjennom en enkel
- spknadsprosess som er tilgjengelig for alle

3 Organisasjon

3.2 Organisatorisk utvalg

Organisatorisk utvalg har hatt varierende aktivitetsniva det siste aret. Suppleringen av utvalget viste seg a
veere vellykket, og vil veere viktig i arene som kommer. Utvalget har hatt stgrre innflytelse over planene
som har blitt utarbeidet. Det er en fordel for lokalforeningene at de far tidlig informasjon om kampanjer
og andre viktige hgydepunkter gjennom aret. Pa den maten kan de forberede seg mye tidligere enn
vanlig.

Den gkte innflytelsen til utvalget gker ogsa mengden arbeid til lokale 2. nestledere og det kan veere lurt
med opplaering pa starten av perioden i deres viktigste arbeidsoppgaver, som ansvar for kampanjer og
medlemstilbud. Det anbefales ogsa at utvalget har flere og jevnlige mgter. Kommunikasjonsflyten mellom
arbeidsutvalget, fylkesstyret og organisatorisk utvalg kan ogsa bli bedre i kommende perioder.

Plankomiteen anbefaler at:
e Organisatorisk utvalg fortsetter a ha innflytelse pa planene som blir laget innenfor kampanjer og

medlemstilbud, og at de far behandlet dem fgr fylkesstyret

e Organisatorisk utvalg skal ha flere foredrag
Det fortsettes a gi tidlig informasjon om kampanjer

e Organisatorisk utvalg fortsetter a supplere inn 2-4 medlemmer, gjennom en enkel
spknadsprosess som er tilgjengelig for alle

e Man har et jevnt aktivitetsniva gjennom hele aret, og involverer utvalget i alle prosesser det er
praktisk mulig i forbindelse med organisatorisk arbeid

3.3 Medlemstilbud

Det siste aret har Akershus Unge Hgyre hatt flere medlemsmgter pa Hgyres Hus, som har gjort at flere har
dukket opp pa medlemsmgter. Det bgr foreningen fortsette med. Plankomiteen vil ogsa understreke at
det er viktig med varierende medlemstilbud og synes det er svaert positivt at foreningen blant annet har
besgkt Freia Sjokoladefabrikk, Tusenfryd og arrangert amerikansk valgvake.

Det har veert lavt aktivitetsniva i medlemsmegter arrangert av lokalforeningene. Selv om flere medlemmer
meter opp pa medlemsmgter arrangert av fylket, er det fortsatt viktig med lokale tiloud. Plankomiteen
gnsker derfor at man gjeninnfgrer en arrangementsplan, hvor lokalforeningene far tildelt ulike maneder
de skal arrangere medlemstilbud. Slik har de et mal a na og det blir enklere for AU-kontaktene a hjelpe
dem. Dette innebaerer ogsa at AU-kontaktene fglger opp lokalforeningene hyppigere og tar en stgrre rolle
i arrangering av deres medlemsmgter

| ar har man forspkt a arrangere Trgen-akademiet i lokalforeningene. Pankomiteen anbefaler at
akademiet flyttes tilbake til Hgyres Hus og at samlinger arrangeres oftere enn i 2025.

Under valgkampen var det bra at medlemsmgter hadde stgrre fokus pa det sosiale enn det politiske. Det
skapte hgyt aktivitetsniva og godt oppmdgte, samtidig som at nye medlemmer ble raskere aktivisert.
Plankomiteen vil anbefale at man gar tilbake til 3 bruke ordfgrersalen og ikke bruker tigerhulen i 7. etasje
pa Hegyres Hus til stgrre arrangementer under valgkampen. Det er lite plass og det blir mindre hyggelig for
nye medlemmer.
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Plankomiteen anbefaler ogsa at valgkampledelsen bgr inkludere 2. nestleder i planlegging av
arrangementer under valgkampen. Slik at Organisatorisk Utvalg tar en stgrre rolle i medlemstilbudet.

Plankomiteen anbefaler at:
e Man fortsetter 8 ha majoriteten av medlemsmgter pa Hgyres Hus i Oslo

e Det gjeninnfgres en arrangementskalender hvor lokalforeningene far tildelt maneder de skal
arrangere medlemsmgter

e Trgen-akademiet har flere samlinger og flyttes tilbake til Hgyres Hus i Oslo
Ordfgrersalen brukes til stgrre arrangementer under valgkampen, ikke tigerhulen
Valgkampledelsen inkluderer 2. nestleder i planlegging av arrangementer under valgkampen

4 Medier

4.1 Tradisjonelle medier

Akershus Unge Hgyre har det siste aret veert flinke til 8 komme pa trykk i enkelte perioder, spesielt rundt
hgydepunkter som kampanjer. Plankomiteen ser at det ofte er fa personer som har flere oppslag.

Det gnskes at medieansvarlig fglger opp medlemmene i politisk utvalg og at utvalget tar ansvar for at det
skrives leserinnlegg av lokalforeningene. Det kan ogsa vaere lurt & ha flere workshops rundt a skrive
leserinnlegg slik at nyere medlemmer ogsa fgler seg trygge pa dette omradet. Pa denne maten blir folk
ogsa flinkere til & skrive sammen og ikke bare alene. Det gnskes ogsa at politisk utvalg har fokus pa a
komme pa trykk pa dagsaktuelle saker.

Plankomiteen anbefaler at:
e 1. nestledere i lokalforeningene blir flinkere til 3 fglge opp sine egne i a skrive leserinnlegg og at

de far beskjed om dette gjennom politisk utvalg
e Politisk utvalg har fokus pa a skrive om dagsaktuelle saker
e Det arrangeres flere workshops om hvordan skrive leserinnlegg

4.2 Sosiale medier

Akershus har et hgyt aktivitetsniva pa sosiale medier. Denne aktiviteten bgr viderefgren til neste periode.
Likevel burde AU-kontaktene eller den som er SOME-ansvarlig fglge opp at lokalforeningene er aktive pa
sine sosiale medier Ippende gjennom hele aret. Det er viktig at foreningen legger ut bilder av sosiale
aktiviteter, som sommerleir og valgkamp, og bgr fokusere mer pa det fremover. Man har det siste aret
veert for darlig til 3 ta bilder pa stand, noe man bgr gjgre etter hvert skolebesgk.

Det er ogsa positivt at man har begynt a legge ut ukeplaner for kampanjer pa story. Plankomiteen
anbefaler at lokalforeningene ikke lager egne grafikker og heller spgr om hjelp fra fylkesleder eller resten
av arbeidsutvalget. Det legges merke til at grafikker ikke er ordentlig utformet og ikke fglger den grafiske
profilen til Unge Hgyre

Plankomiteen anbefaler at:
e Man fortsetter a legge ut ukeplaner pa story, hver uke i kampanjer

Man tar bilde pa stand etter hvert skolebesgk
Det legges ut flere bilder som viser det sosiale miljget i foreningen
AU-kontaktene fglger opp lokalforeningene til a8 poste flere innlegg

Man oppmuntrer medlemmer til a reposte innlegg pa story
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5 Styringsorganer
5.1 Lokalforeningene

Asker:

Det har veert et godt ar for Asker. Asker Unge Hgyre har vervet et stort antall nye medlemmer. Mange av
medlemmene har blitt vervet under skolevalgkampen. Pa skolebesgk har det vaert godt oppmgte og hgy
interesse. | det kommende aret er det viktig a legge ressurser i lavterskelarrangementer som kan
engasjere nye medlemmer. Det sagt sa har vi giennomgaende vaert flinke til 3 arrangere kreative
medlemsmegter i Igpet av aret. Et eksempel er bedriftsbesgk pa Chemring Nobel. | ar ble ikke heller
mediemalene nadd. Med tanke pa at det har veert valgkampar hadde det veert gnskelig at Asker Unge
Hgyre fikk mer medieoppslag. Derfor er det en idé a finne en mate a gjgre det enklere for medlemmer a
skrive leserinnlegg gjennom veiledning eller samarbeid.

Det har veert god motivasjon jevnt giennom aret. Styret har arrangert styremgter med jevne mellomrom
hvor viktige ting har blitt tatt opp. Lederen har greid a fordele ansvarsomrader i styret pa en effektiv og
god mate.

Baerum:

Dette aret har Beerum Unge Hgyre vervet et imponerende antall nye medlemmer, og dermed fatt en god
medlemsvekst til tross for store utmeldelser som fglge av systemendringer. Ved utgangen av september
ligger medlemstallene pa det hgyeste nivaet siden 31. desember 2022, det er bra. Baeerum Unge Hgyre har
ogsa hatt et stadig tettere samarbeid med Barum Hgyre, szerlig innenfor politikkutvikling og
programarbeid, hvor BUH har fatt stgtte til flere vikitge punkter for BUH, AUH og UHL, bade i forbindelse
med AHAM og HLM. Dette samarbeidet bgr i den kommende perioden dyrkes videre. Styrearbeid har i
stor grad blitt nedprioritet da det har vaert vanskelig a samle styrets medlemmer og dermed har det
meste blitt Igst av ledertrioen. Det anbefales derfor at det legges mye stgrre vekt pa styrearbeid og
styremgter den kommende perioden. En viktig oppgave vil vaere a sikre nye inntekter til foreningen.
Styrets medlemmer bgr ogsa i stgrre grad forsgke a vaere synlige i medier. En tydelig SoMe-profil bgr ogsa
opprettholdes. Det anbefales ogsa at det drives god opplaering og aktivisering av nye medlemmer for 3
sikre nok aktive medlemmer i tiden fremover.

Follo:

Dette aret har Follo Unge Hgyre hatt flere medlemsmegter, samt vervet flere medlemmer under
valgkampen. Styremedlemmene har bidratt godt til skoleaksjoner og liknende. | tillegg har vi giennomfgrt
bade sosiale og politiske arrangementer som har bidratt til & skape et godt miljg i lokallaget. Samtidig er
det apent for a holde flere mgter og arrangementer, sann at det er mulig 3 holde pa disse medlemmene i
framtiden.

Nedre Romerike

Det har veert en fin periode for foreningen. Nedre Romerike Unge Hgyre har hatt flere medlemsmgter,
vervet et godt antall medlemmer og samtidig hatt godt samarbeid med vare lokale Hgyre-foreninger.
Halvveis inn i aret ble styret mye mindre da bade leder og 2.nesleder matte flytte, men de som har blitt
igien har klart 3 holde det gaende helt fint. NRUH kan bli bedre pa a holde jevnere medlemsmgter med
bedre variasjon, og de har ogsa en vei a ga nar det gjelder mediearbeid, men alt i alt har det gatt fint i
perioden 24/25.

@vre Romerike

Det siste aret har aktiviteten i @vre Romerike Unge Hgyre veert lav. Vi har ikke klart & giennomfgre
medlemstilbud eller egne arrangementer, men vi har hatt dialog med Nes Hgyre og Ullensaker Hgyre. |
tillegg har vi fatt vervet nye medlemmer gjennom et godt oppmegte pa skolebesgk. Selv om
aktivitetsnivaet har veert begrenset, har vi lagt et utgangspunkt vi kan bygge videre pa.
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HS Akershus

| 2025 har HS Akershus hatt to stgrre arrangementer, utenom generalforsamling. Vi arrangerte
sommerfest i begynnelsen av juni og et medlemsmgte med besgk fra Sverige. | tillegg har vi besgkt NMBU
i forbindelse med foreningslivet (graskurs del 1), deltatt som publikum pa arrangement om valgresultatet
med Dagens Neeringsliv og hatt flere apne styremgter. Videre har det veert en prioritet a delta pa
mgteplasser i Akershus Hgyre og i Hgyres Studenter. Vi skulle gjerne ha fatt med flere medlemmer pa
disse aktivitetene. Pa varkonferansen 2025 hadde vi ingen deltakere.

HS Akershus har god erfaring med a arrangere bedriftsbesgk og vi har pa styremgte diskutert flere gode
forslag til bedrifter som vi kan besgke. Dessverre har det blitt lite bedriftsbesgk i 2025. Likevel vil vi
anbefale 3 viderefgre bedriftsbespk som en viktig del av vart aktivitetstilbud i 2026, sammen med mer
lavterskelarrangement. Nar det kommer til medlemsrekruttering er det viktig med en tilstedevaerelse pa
NMBU og vi ma lage en plan for hvordan vi skal fglge opp nye medlemmer i foreningen. Dessuten er 2026
landsmgtear. Det vil ta mye tid og kapasitet mot slutten av varsemesteret.

Flere av vare medlemmer er aktive lokalpolitikere i Akershus. Hgyres Studenter skal veere en mgteplass
for medlemmer av Unge Hgyre som har begynt pa hgyere utdanning i Akershus, eller som har tilhgrighet i
fylket. | lokalpolitikken er det darlig representasjon blant unge voksne, som ikke er fgrstegangsvelgere. HS
Akershus har en viktig funksjon i & fungere som et nettverk for unge voksne, innenfor Akershus Hgyre.

5.2 Arbeidsutvalget

Plankomiteen mener at arbeidsutvalget har gjort en god jobb den siste perioden. De har vaert flinke til
mgte opp hos lokalforeningene og har jobbet aktivt for a ha en god relasjon til resten av fylkesstyret og
lokalforeningene.

Fremover kan det vaere lurt at de enkelte medlemmene i arbeidsutvalget synliggjgr oppgavene sine for
lokalforeningene. Det er ogsa viktig at AU-kontaktene til lokalforeningene fglger opp arbeidet
lokalforeningene gj@r og tar flere initiativ til aktiviteter der.

Plankomiteen anbefaler at:
e Arbeidsutvalget fortsetter 3 mgte opp hos lokalforeningene

e Medlemmer av arbeidsutvalget synligjgr oppgavene sine for fylkesstyret
e AU-kontaktene fglger opp lokalforeningene jevnlig

5.3 Fylkesstyret

Fylkesstyret har hatt et godt ar, der man har klart 3 opprettholde god kontakt mellom lokalforeningene og
arbeidsutvalget. Dette er noe som er en styrke for arbeidet og fremdriften i fylkesstyret. Plankomiteen ser
det ogsa som positivt at mgtene har blitt mer effektive.

Plankomiteen er bekymret for at de direktevalgte til fylkesstyret ikke har vaert synlige eller pa flertallet av
megtene denne perioden. Disse kunne vaert en stgtte for lokalforeningene og deres arbeid. Det er ogsa
gnskelig at lokalforeningene har et bedre samarbeid seg i mellom. Det pekes ogsa pa at
lokalforeningsportalen ikke blir brukt og er lite synlig for lokalforeningene.

Plankomiteen anbefaler at:
e Det jobbes for a opprettholde det gode samarbeidet mellom arbeidsutvalget og lokalforeningene

e De direktevalgte mgter opp pa fylkesstyremgtene og synliggj@r seg selv for lokalforeningene
e Det legges opp til at lokalforeningene har stgrre samarbeid seg imellom
e Lokalforeningsportalen synliggjgres

Plankomiteen har bestatt av:
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Sofia S. Zalmai (Leder)

Ludvik Lindgren Grov (Arbeidsutvalget)
Anniken Taranger Gjesdahl (Asker)
Mikkel Lindge (Baerum)

Celine Bakkene Ulseth (Follo)

Bjern Olav @steby (Hgyres Studenter)
Martin Skaret (Nedre Romerike)

Vemund Bergly (@vre Romerike)



Toleranse

Akershus Unge Hgyre
Stortingsgata 20, 0161 Oslo
Postboks 1352 Vika 0113 Oslo

akershus@ungehoyre.no
www.ungehoyre.no/akershus
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