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Plandokument 2025-2026 1 

 2 

1 Innledning 3 

 4 

Formålet med et plandokument er å gi generalforsamlingen et helhetlig bilde av foreningens tilstand, peke 5 

på hva som har gått bra og hva som har forbedringspotensial. Åpenhet om foreningens styrker og svakheter 6 

er essensielt for et godt plandokument. Plandokumentet er ment som en hjelpende hånd til neste 7 

arbeidsutvalg. 8 

 9 

2 Politikk 10 

 11 

2.1 Politisk forum 12 

 13 

Politisk forum har tidligere fungert godt som et medlemstilbud, der medlemmene kan påvirke 14 

foreningens politikk direkte. Det gir også medlemmene mulighet til å øve seg på talerstolen, holde innlegg 15 

og skrive resolusjoner. Politisk forum har i denne perioden behandlet politikk med samme tema som på 16 

landsstyremøter. Dette har gitt Akershus en fin mulighet til å få politikken behandlet på nasjonalt nivå. 17 

 18 

Plankomiteen mener at det har vært for få politisk forum denne perioden. Foreningen bør arrangere 19 

dette oftere og jevnt fordelt gjennom perioden. Vi har forståelse for at valgkampen kan ha vært til hinder, 20 

men det burde vært lagt opp løsninger slik at forumet kunne holdes før sommeren eller i september, etter 21 

valgkampen.  22 

 23 

Plankomiteen mener heller ikke at lokalforeningene bør pålegges å arrangere politiske forum, med 24 

mindre de selv ønsker det. Det bør i stedet legges opp til workshops om resolusjonsskriving, der 25 

medlemmer kan samarbeide om forslag og sende dem inn til politisk forum på fylkesnivå 26 

 27 

Plankomiteen anbefaler at:  28 

● Det arrangeres flere politisk forum i neste periode  29 

● foreningen fortsetter å ha samme tema på politisk forum som på landsstyremøtene  30 

● AU ikke legger opp til politisk forum i lokalforeningene 31 

● At det legges til rette for å lage mer lokal politikk i tiden som kommer. 32 

 33 

2.2 Politisk utvalg 34 

 35 

Politisk utvalg er et viktig organ i Akershus Unge Høyre for politikkutvikling og er et viktig politisk verksted 36 

for lokale 1. nestledere. Plankomiteen ser på suppleringen av flere medlemmer til utvalget som en 37 

suksess. Komiteen er også fornøyd med at programmet som skal behandles på årets generalforsamling 38 

har et tema som foreningen generelt har lite vedtatt politikk på.  39 

 40 

Videre anbefaler komiteen at utvalget har flere og jevnlige møter gjennom perioden, og at disse er i tråd 41 

med når man har politisk forum. Det er også ønskelig at utvalget blir mer skolert opp i media, slik at de 42 

kan ta med dette tilbake til sine lokalforeninger. Slik kan vi sikre at flere kommer på trykk.  43 

 44 

Utvalget bør ta større ansvar for å arrangere workshops om resolusjoner og leserinnlegg for resten av 45 

foreningen. Dette for å sørge for flere bidrag og at nye medlemmer får utviklet seg tidlig nok.  46 

 47 

Plankomiteen anbefaler at:  48 

- Politisk utvalg har flere og jevnlige møter 49 

- Medlemmene av politisk utvalg får skoleringer innenfor politikkutvikling 50 

- Politisk utvalg tar større ansvar for å arrangere workshops  51 

- Politisk utvalg har større fokus på media og leserinnlegg, ikke bare resolusjoner 52 
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- Politisk utvalg fortsetter å supplere inn 2-4 medlemmer, gjennom en enkel 53 

- søknadsprosess som er tilgjengelig for alle 54 

 55 

 56 

3 Organisasjon  57 

 58 

3.2 Organisatorisk utvalg 59 

Organisatorisk utvalg har hatt varierende aktivitetsnivå det siste året. Suppleringen av utvalget viste seg å 60 

være vellykket, og vil være viktig i årene som kommer. Utvalget har hatt større innflytelse over planene 61 

som har blitt utarbeidet. Det er en fordel for lokalforeningene at de får tidlig informasjon om kampanjer 62 

og andre viktige høydepunkter gjennom året. På den måten kan de forberede seg mye tidligere enn 63 

vanlig.  64 

 65 

Den økte innflytelsen til utvalget øker også mengden arbeid til lokale 2. nestledere og det kan være lurt 66 

med opplæring på starten av perioden i deres viktigste arbeidsoppgaver, som ansvar for kampanjer og 67 

medlemstilbud. Det anbefales også at utvalget har flere og jevnlige møter. Kommunikasjonsflyten mellom 68 

arbeidsutvalget, fylkesstyret og organisatorisk utvalg kan også bli bedre i kommende perioder.  69 

 70 

Plankomiteen anbefaler at:  71 

● Organisatorisk utvalg fortsetter å ha innflytelse på planene som blir laget innenfor kampanjer og 72 

medlemstilbud, og at de får behandlet dem før fylkesstyret 73 

● Organisatorisk utvalg skal ha flere foredrag  74 

● Det fortsettes å gi tidlig informasjon om kampanjer  75 

● Organisatorisk utvalg fortsetter å supplere inn 2-4 medlemmer, gjennom en enkel 76 

søknadsprosess som er tilgjengelig for alle  77 

● Man har et jevnt aktivitetsnivå gjennom hele året, og involverer utvalget i alle prosesser det er 78 

praktisk mulig i forbindelse med organisatorisk arbeid 79 

 80 

 81 

3.3 Medlemstilbud  82 

Det siste året har Akershus Unge Høyre hatt flere medlemsmøter på Høyres Hus, som har gjort at flere har 83 

dukket opp på medlemsmøter. Det bør foreningen fortsette med. Plankomiteen vil også understreke at 84 

det er viktig med varierende medlemstilbud og synes det er svært positivt at foreningen blant annet har 85 

besøkt Freia Sjokoladefabrikk, Tusenfryd og arrangert amerikansk valgvake.  86 

 87 

Det har vært lavt aktivitetsnivå i medlemsmøter arrangert av lokalforeningene. Selv om flere medlemmer 88 

møter opp på medlemsmøter arrangert av fylket, er det fortsatt viktig med lokale tilbud. Plankomiteen 89 

ønsker derfor at man gjeninnfører en arrangementsplan, hvor lokalforeningene får tildelt ulike måneder 90 

de skal arrangere medlemstilbud. Slik har de et mål å nå og det blir enklere for AU-kontaktene å hjelpe 91 

dem. Dette innebærer også at AU-kontaktene følger opp lokalforeningene hyppigere og tar en større rolle 92 

i arrangering av deres medlemsmøter 93 

 94 

I år har man forsøkt å arrangere Trøen-akademiet i lokalforeningene. Pankomiteen anbefaler at 95 

akademiet flyttes tilbake til Høyres Hus og at samlinger arrangeres oftere enn i 2025.  96 

 97 

Under valgkampen var det bra at medlemsmøter hadde større fokus på det sosiale enn det politiske. Det 98 

skapte høyt aktivitetsnivå og godt oppmøte, samtidig som at nye medlemmer ble raskere aktivisert. 99 

Plankomiteen vil anbefale at man går tilbake til å bruke ordførersalen og ikke bruker tigerhulen i 7. etasje 100 

på Høyres Hus til større arrangementer under valgkampen. Det er lite plass og det blir mindre hyggelig for 101 

nye medlemmer.  102 

 103 
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Plankomiteen anbefaler også at valgkampledelsen bør inkludere 2. nestleder i planlegging av 104 

arrangementer under valgkampen. Slik at Organisatorisk Utvalg tar en større rolle i medlemstilbudet.  105 

 106 

 107 

 108 

Plankomiteen anbefaler at:  109 

● Man fortsetter å ha majoriteten av medlemsmøter på Høyres Hus i Oslo 110 

● Det gjeninnføres en arrangementskalender hvor lokalforeningene får tildelt måneder de skal 111 

arrangere medlemsmøter 112 

● Trøen-akademiet har flere samlinger og flyttes tilbake til Høyres Hus i Oslo 113 

● Ordførersalen brukes til større arrangementer under valgkampen, ikke tigerhulen  114 

● Valgkampledelsen inkluderer 2. nestleder i planlegging av arrangementer under valgkampen 115 

 116 

4 Medier  117 

 118 

4.1 Tradisjonelle medier 119 

Akershus Unge Høyre har det siste året vært flinke til å komme på trykk i enkelte perioder, spesielt rundt 120 

høydepunkter som kampanjer. Plankomiteen ser at det ofte er få personer som har flere oppslag.  121 

Det ønskes at medieansvarlig følger opp medlemmene i politisk utvalg og at utvalget tar ansvar for at det 122 

skrives leserinnlegg av lokalforeningene. Det kan også være lurt å ha flere workshops rundt å skrive 123 

leserinnlegg slik at nyere medlemmer også føler seg trygge på dette området. På denne måten blir folk 124 

også flinkere til å skrive sammen og ikke bare alene. Det ønskes også at politisk utvalg har fokus på å 125 

komme på trykk på dagsaktuelle saker.  126 

 127 

Plankomiteen anbefaler at:  128 

● 1. nestledere i lokalforeningene blir flinkere til å følge opp sine egne i å skrive leserinnlegg og at 129 

de får beskjed om dette gjennom politisk utvalg  130 

● Politisk utvalg har fokus på å skrive om dagsaktuelle saker 131 

● Det arrangeres flere workshops om hvordan skrive leserinnlegg  132 

 133 

4.2 Sosiale medier 134 

Akershus har et høyt aktivitetsnivå på sosiale medier. Denne aktiviteten bør videreføren til neste periode. 135 

Likevel burde AU-kontaktene eller den som er SOME-ansvarlig følge opp at lokalforeningene er aktive på 136 

sine sosiale medier løpende gjennom hele året. Det er viktig at foreningen legger ut bilder av sosiale 137 

aktiviteter, som sommerleir og valgkamp, og bør fokusere mer på det fremover. Man har det siste året 138 

vært for dårlig til å ta bilder på stand, noe man bør gjøre etter hvert skolebesøk.  139 

Det er også positivt at man har begynt å legge ut ukeplaner for kampanjer på story. Plankomiteen 140 

anbefaler at lokalforeningene ikke lager egne grafikker og heller spør om hjelp fra fylkesleder eller resten 141 

av arbeidsutvalget. Det legges merke til at grafikker ikke er ordentlig utformet og ikke følger den grafiske 142 

profilen til Unge Høyre 143 

 144 

Plankomiteen anbefaler at:  145 

● Man fortsetter å legge ut ukeplaner på story, hver uke i kampanjer 146 

● Man tar bilde på stand etter hvert skolebesøk  147 

● Det legges ut flere bilder som viser det sosiale miljøet i foreningen  148 

● AU-kontaktene følger opp lokalforeningene til å poste flere innlegg  149 

● Man oppmuntrer medlemmer til å reposte innlegg på story  150 

 151 

 152 

 153 

 154 
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5 Styringsorganer 155 

 156 

5.1 Lokalforeningene 157 

 158 

Asker: 159 

Det har vært et godt år for Asker. Asker Unge Høyre har vervet et stort antall nye medlemmer. Mange av 160 

medlemmene har blitt vervet under skolevalgkampen. På skolebesøk har det vært godt  oppmøte og høy 161 

interesse. I det kommende året er det viktig å legge ressurser i lavterskelarrangementer som kan 162 

engasjere nye medlemmer. Det sagt så har vi gjennomgående vært flinke til å arrangere kreative 163 

medlemsmøter i løpet av året. Et eksempel er bedriftsbesøk på Chemring Nobel. I år ble ikke heller 164 

mediemålene nådd. Med tanke på at det har vært valgkampår hadde det vært ønskelig at Asker Unge 165 

Høyre fikk mer medieoppslag. Derfor er det en idé å finne en måte å gjøre det enklere for medlemmer å 166 

skrive leserinnlegg gjennom veiledning eller samarbeid.  167 

Det har vært god motivasjon jevnt gjennom året. Styret har arrangert styremøter med jevne mellomrom 168 

hvor viktige ting har blitt tatt opp. Lederen har greid å fordele ansvarsområder i styret på en effektiv og 169 

god måte.   170 

 171 

Bærum: 172 

Dette året har Bærum Unge Høyre vervet et imponerende antall nye medlemmer, og dermed fått en god 173 

medlemsvekst til tross for store utmeldelser som følge av systemendringer. Ved utgangen av september 174 

ligger medlemstallene på det høyeste nivået siden 31. desember 2022, det er bra. Bærum Unge Høyre har 175 

også hatt et stadig tettere samarbeid med Bærum Høyre, særlig innenfor politikkutvikling og 176 

programarbeid, hvor BUH har fått støtte til flere vikitge punkter for BUH, AUH og UHL, både i forbindelse 177 

med AHÅM og HLM. Dette samarbeidet bør i den kommende perioden dyrkes videre. Styrearbeid har i 178 

stor grad blitt nedprioritet da det har vært vanskelig å samle styrets medlemmer og dermed har det 179 

meste blitt løst av ledertrioen. Det anbefales derfor at det legges mye større vekt på styrearbeid og 180 

styremøter den kommende perioden. En viktig oppgave vil være å sikre nye inntekter til foreningen. 181 

Styrets medlemmer bør også i større grad forsøke å være synlige i medier. En tydelig SoMe-profil bør også 182 

opprettholdes. Det anbefales også at det drives god opplæring og aktivisering av nye medlemmer for å 183 

sikre nok aktive medlemmer i tiden fremover.  184 

 185 

 186 

Follo: 187 

Dette året har Follo Unge Høyre hatt flere medlemsmøter, samt vervet flere medlemmer under 188 

valgkampen. Styremedlemmene har bidratt godt til skoleaksjoner og liknende. I tillegg har vi gjennomført 189 

både sosiale og politiske arrangementer som har bidratt til å skape et godt miljø i lokallaget. Samtidig er 190 

det åpent for å holde flere møter og arrangementer, sånn at det er mulig å holde på disse medlemmene i 191 

framtiden.  192 

 193 

 194 

Nedre Romerike 195 

Det har vært en fin periode for foreningen. Nedre Romerike Unge Høyre har hatt flere medlemsmøter, 196 

vervet et godt antall medlemmer og samtidig hatt godt samarbeid med våre lokale Høyre-foreninger. 197 

Halvveis inn i året ble styret mye mindre da både leder og 2.nesleder måtte flytte, men de som har blitt 198 

igjen har klart å holde det gående helt fint. NRUH kan bli bedre på å holde jevnere medlemsmøter med 199 

bedre variasjon, og de har også en vei å gå når det gjelder mediearbeid, men alt i alt har det gått fint i 200 

perioden 24/25. 201 

 202 

Øvre Romerike 203 

Det siste året har aktiviteten i Øvre Romerike Unge Høyre vært lav. Vi har ikke klart å gjennomføre 204 

medlemstilbud eller egne arrangementer, men vi har hatt dialog med Nes Høyre og Ullensaker Høyre. I 205 

tillegg har vi fått vervet nye medlemmer gjennom et godt oppmøte på skolebesøk. Selv om 206 

aktivitetsnivået har vært begrenset, har vi lagt et utgangspunkt vi kan bygge videre på. 207 

 208 
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 209 

  210 

HS Akershus  211 

I 2025 har HS Akershus hatt to større arrangementer, utenom generalforsamling. Vi arrangerte 212 

sommerfest i begynnelsen av juni og et medlemsmøte med besøk fra Sverige. I tillegg har vi besøkt NMBU 213 

i forbindelse med foreningslivet (graskurs del 1), deltatt som publikum på arrangement om valgresultatet 214 

med Dagens Næringsliv og hatt flere åpne styremøter. Videre har det vært en prioritet å delta på 215 

møteplasser i Akershus Høyre og i Høyres Studenter. Vi skulle gjerne ha fått med flere medlemmer på 216 

disse aktivitetene. På vårkonferansen 2025 hadde vi ingen deltakere.  217 

 218 

HS Akershus har god erfaring med å arrangere bedriftsbesøk og vi har på styremøte diskutert flere gode 219 

forslag til bedrifter som vi kan besøke. Dessverre har det blitt lite bedriftsbesøk i 2025. Likevel vil vi 220 

anbefale å videreføre bedriftsbesøk som en viktig del av vårt aktivitetstilbud i 2026, sammen med mer 221 

lavterskelarrangement. Når det kommer til medlemsrekruttering er det viktig med en tilstedeværelse på 222 

NMBU og vi må lage en plan for hvordan vi skal følge opp nye medlemmer i foreningen. Dessuten er 2026 223 

landsmøteår. Det vil ta mye tid og kapasitet mot slutten av vårsemesteret.  224 

 225 

Flere av våre medlemmer er aktive lokalpolitikere i Akershus. Høyres Studenter skal være en møteplass 226 

for medlemmer av Unge Høyre som har begynt på høyere utdanning i Akershus, eller som har tilhørighet i 227 

fylket. I lokalpolitikken er det dårlig representasjon blant unge voksne, som ikke er førstegangsvelgere. HS 228 

Akershus har en viktig funksjon i å fungere som et nettverk for unge voksne, innenfor Akershus Høyre.  229 

 230 

 231 

5.2 Arbeidsutvalget 232 

Plankomiteen mener at arbeidsutvalget har gjort en god jobb den siste perioden. De har vært flinke til å 233 

møte opp hos lokalforeningene og har jobbet aktivt for å ha en god relasjon til resten av fylkesstyret og 234 

lokalforeningene.  235 

Fremover kan det være lurt at de enkelte medlemmene i arbeidsutvalget synliggjør oppgavene sine for 236 

lokalforeningene. Det er også viktig at AU-kontaktene til lokalforeningene følger opp arbeidet 237 

lokalforeningene gjør og tar flere initiativ til aktiviteter der.  238 

 239 

Plankomiteen anbefaler at: 240 

● Arbeidsutvalget fortsetter å møte opp hos lokalforeningene  241 

● Medlemmer av arbeidsutvalget synligjør oppgavene sine for fylkesstyret  242 

● AU-kontaktene følger opp lokalforeningene jevnlig  243 

 244 

 245 

5.3 Fylkesstyret 246 

Fylkesstyret har hatt et godt år, der man har klart å opprettholde god kontakt mellom lokalforeningene og 247 

arbeidsutvalget. Dette er noe som er en styrke for arbeidet og fremdriften i fylkesstyret. Plankomiteen ser 248 

det også som positivt at møtene har blitt mer effektive.  249 

 250 

Plankomiteen er bekymret for at de direktevalgte til fylkesstyret ikke har vært synlige eller på flertallet av 251 

møtene denne perioden. Disse kunne vært en støtte for lokalforeningene og deres arbeid. Det er også 252 

ønskelig at lokalforeningene har et bedre samarbeid seg i mellom. Det pekes også på at 253 

lokalforeningsportalen ikke blir brukt og er lite synlig for lokalforeningene.  254 

 255 

Plankomiteen anbefaler at: 256 

● Det jobbes for å opprettholde det gode samarbeidet mellom arbeidsutvalget og lokalforeningene 257 

● De direktevalgte møter opp på fylkesstyremøtene og synliggjør seg selv for lokalforeningene 258 

● Det legges opp til at lokalforeningene har større samarbeid seg imellom 259 

● Lokalforeningsportalen synliggjøres 260 

Plankomiteen har bestått av: 261 
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Sofia S. Zalmai (Leder) 262 

Ludvik Lindgren Grov (Arbeidsutvalget) 263 

Anniken Taranger Gjesdahl (Asker) 264 

Mikkel Lindøe (Bærum)  265 

Celine Bakkene Ulseth (Follo)  266 

Bjørn Olav Østeby (Høyres Studenter)  267 

Martin Skaret (Nedre Romerike)  268 

Vemund Bergly (Øvre Romerike)  269 
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