
LOVER FOR VESTLAND UNGE HØYRE 

Vedtatt på ekstraordinær generalforsamling 20. juli 2023. 

 

§ 1 FORMÅL 

Fylkesforeningens navn er Vestland Unge Høyre. Foreningens formål er å samle 

ungdom som vil verne om frihet og arbeide for en konservativ politikk på det lokale, 

nasjonale og internasjonale plan.  

 

§ 2 ORGANISASJON 

(1) Vestland Unge Høyre er tilsluttet Unge Høyres Landsforbund, og består av 

Unge Høyres lokalforeninger i Vestland fylke.  

(2) Vestland Unge Høyre har følgende organer: Generalforsamling, fylkesstyre 

og arbeidsutvalg. 

 

§ 3 MEDLEMSKAP 

(1) Medlemmer av lokalforeningene utgjør fylkesforeningens medlemmer. 

Fylkesforeningen kan ha æresmedlemmer. Medlemskap er nærmere omtalt 

i Lov om Unge Høyres Landsforbund og lovene til lokalforeningene 

(2) I spørsmål om suspensjon eller ekskludering gjelder egne bestemmelser i 

Lov for Unge Høyres Landsforbund. 

 

§ 4 ADMINISTRASJON 

(1) Fylkessekretæren er leder av Vestland Unge Høyres kontor. Sekretæren 

ansettes av Vestland Høgre etter innstilling fra Arbeidsutvalget i Vestland 

Unge Høyre. 

(2) Fylkessekretæren har rett til å overvære alle møter i fylkesorganisasjonen, 

bortsett fra valgkomiteen. 

(3) Fylkessekretæren kan ikke ha verv i Arbeidsutvalget. 



 

§ 5 ARBEIDSUTVALGET 

(1) Vestland Unge Høyre ledes daglig, politisk og administrativt, av et 

arbeidsutvalg. Arbeidsutvalget velges på generalforsamlingen, og består av 

en leder, en 1. og 2. nestleder, og fire medlemmer. Det bør etterstrebes at 

både Hordaland og Sogn og Fjordane valgkrets være representert i 

arbeidsutvalget. 

(2) Lederne av Bergens Unge Høyre og Sogn og Fjordane Unge Høyre, eller 

deres stedfortredere, har møte- og forslagsrett på arbeidsutvalgets møter. 

Et enstemmig arbeidsutvalg kan vedta å innvilge lederne av Bergens Unge 

Høyre og/eller Sogn og Fjordane Unge Høyre stemmerett i arbeidsutvalget. 

(3) Arbeidsutvalget konstituerer seg selv. 

(4) Arbeidsutvalget sammenkalles når leder eller flertallet av dets medlemmer 

ønsker det. 

(5) Arbeidsutvalget er beslutningsdyktig når minst halvparten av dets 

medlemmer er til stede. Ved stemmelikhet er lederens stemme avgjørende, 

dog ikke ved personvalg. 

(6) Alle beslutninger i arbeidsutvalget skal protokollførers. Protokollene skal 

fremlegges fylkesstyret og desisjonskomiteen. 

(7) Lederen binder foreningen, og har rett til å delegere oppgaver til 

fylkessekretæren eller medlemmer av arbeidsutvalget når nødvendig. 

(8) Arbeidsutvalget skal: 

a) Kontinuerlig rapportere og holde Landsforbundet oppdatert om 

situasjonen i fylket.  

b) Sende Landsstyret oversikt over fylkesstyrets sammensetning, andre 

tillitsverv, ansettelser i foreningen og annen relevant informasjon av 

organisatorisk art.  

c) Lede fylkets politiske og organisatoriske oppgaver. 

d) Påse at lover og forskrifter overholdes. 

e) Forankre de etiske retningslinjene i fylkesforeningen 

f) Fremlegge forslag til budsjett overfor fylkesstyret. 

g) Oppnevne Vestland Unge Høyres representanter til Unge Høyres 

Landsforbund og Vestland Høgre sine komiteer, utvalg, kurs og møter. 



h) Innstille overfor fylkesstyret på komiteer og utvalg som 

arbeidsutvalget finner nødvendig. 

(9) Arbeidsutvalgets medlemmer har rett til å overvære alle møter i 

fylkesorganisasjonen, bortsett fra valgkomiteen. 

 

§ 6 FYLKESSTYRET 

(1) Fylkesstyret er Vestland Unge Høyres øverste myndighet mellom 

generalforsamlingene. 

(2) Fylkesstyret skal være den primære arena for utarbeidelse av politikk i 

fylkesforeningen. 

(3) Fylkesstyret består av arbeidsutvalget, lokalforeningenes ledere eller deres 

stedfortredere, sentralstyremedlemmer, kommunestyrerepresentanter, 

fylkestingsrepresentanter og stortingsrepresentanter som er medlem i 

Vestland Unge Høyre, ordfører, varaordfører og syv direktevalgte 

medlemmer som er valgt på generalforsamlingen. I tillegg kan Sogn og 

Fjordane Unge Høyres og Bergens Unge Høyres to nestledere møte med 

tale- og forslagsrett. 

(4) Fylkesstyrets ledes av ordføreren, og sammenkalles når leder, 

arbeidsutvalget eller minst halvparten av fylkesstyrets medlemmer finner det 

nødvendig. 

(5) Fylkesstyret er beslutningsdyktig når møtet er innkalt med syv dagers varsel 

og lovlig satt. Denne bestemmelsen kan fravikes dersom minst to tredjedeler 

av fylkesstyrets medlemmer godtar det. 

(6) Fylkesstyrets møter kan åpnes opp for andre medlemmer med ordinært 

flertall. Fylkesstyret kan med to tredjedelers flertall gi observatører 

stemmerett. 

(7) Alle beslutninger i fylkesstyret protokollføres, og protokollene fremlegges 

desisjonskomiteen. 

(8) Fylkesstyret skal: 

a) Påse at arbeidsutvalget og lokalforeningene ivaretar sine oppgaver. 

b) Samordne arbeidet i arbeidsutvalget og lokalforeningene. 



c) Vedta fylkets delegater til Unge Høyres Landsmøte og Høyres 

fylkesårsmøter. 

d) Velge ungdomskandidater til fylkes- og stortingsvalg. Foreningens 

medlemmer bør høres. 

e) Påse at det blir valgt ungdomskandidater i lokalvalget av 

lokalforeningene. 

f) Vedta Vestland Unge Høyres budsjett og godkjenne foreningens 

regnskap. 

g) Godkjenne protokollene fra arbeidsutvalgets møter. 

h) Oppnevne de komiteer og utvalg som arbeidsutvalget innstiller på. 

i) Velge Vestland Unge Høyres kandidater til Unge Høyres sentralstyre. 

j) Innstille på æresmedlemmer i Vestland Unge Høyre. 

(9) Ved frafall mellom generalforsamlingene kan fylkesstyret supplere 

arbeidsutvalget, dog ikke leder, etter innstilling fra valgkomiteen. Dersom det 

er nødvendig å supplere desisjonskomiteen blir dette foretatt av fylkesstyret 

etter innstillig fra valgkomiteen. Supplering av valgkomiteen gjøres etter 

innstilling fra arbeidsutvalget. 

(10) Fylkesstyret kan innkalle til årsmøte eller generalforsamling i lokalforeninger 

dersom lokalforeningen ikke er aktiv. 

 

§ 7 GENERALFORSAMLINGEN 

(1) Generalforsamlingen er Vestland Unge Høyres øverste myndighet, og 

avholdes hvert år, fortrinnsvis i september eller oktober måned. 

(2) Alle betalende medlemmer som har vært medlem i Vestland Unge Høyre i 

minst to uker og betalt kontingenten før møtestart har stemmerett på 

generalforsamlingen. Alle medlemmer i Unge Høyres Landsforbund har 

adgang til generalforsamlingen. 

(3) Arbeidsutvalget innkaller til generalforsamlingen. Innkallingen skal være 

skriftlig, og sendes medlemmene med minst tre ukers varsel. Sakspapirene 

skal sendes ut senest en uke før generalforsamlingen avholdes. 

(4) Generalforsamlingen åpnes av fungerende leder som leder konstituering av 

møtet, og behandler følgende saksliste: 



1. Åpning og konstituering av møtet 

a) Valg av møteleder 

b) Valg av referent 

c) Valg av tellekorps 

d) Valg av underskrivere av protokoll 

2. Politisk behandling 

3. Årsberetning 

4. Desisjonskomiteens beretning 

5. Fastsettelse av kontingent 

6. Lovendringsforslag 

7. Eventuelt innkomne forslag 

8. Valg av: 

- Leder 

- 1. og 2. nestleder 

- 4 medlemmer av Arbeidsutvalget 

- En representant til Unge Høyres Landsstyre fra 

stortingsvalgkretsen som ikke er representert ved fylkesleder. 

- En varerepresentant til Unge Høyres Landsstyre fra Hordaland 

valgkrets. 

- En vararepresentant til Unge Høyres Landsstyre fra Sogn og 

Fjordane valgkrets. 

- Ordfører, varaordfører og syv medlemmer av fylkesstyret 

- 2 revisorer 

- Leder + 2 medlemmer til desisjonskomiteen 

- Leder + 2 medlemmer til valgkomiteen. 

(5) Alle voteringer eller valg skal såfremt ett av medlemmene forlanger det, 

gjennomføres skriftlig. Personvalg mellom flere kandidater skal foregå 

skriftlig. 

(6) Arbeidsutvalgets medlemmer velges under ett. 

(7) Er det flere kandidater til et verv, gis det anledning til 2 forsvarstaler per 

kandidat. Generalforsamlingen fastsetter tid for forsvarstalene selv.  

(8) Alle betalende medlemmer i foreningen kan velges. 



(9) Kandidaten med flest stemmer er valgt. Ved stemmelikhet mellom to eller 

flere kandidater, må det foretas et omvalg. Får kandidatene like mange 

stemmer igjen, avgjøres valget ved loddtrekning. 

(10) Man er valgt fra generalforsamlingen heves, til ny generalforsamling 

avholdes. 

(11) Generalforsamlingens forhandlinger protokolleres og undertegnes av to 

valgte medlemmer av generalforsamlingen. 

 

§ 8 EKSTRAORDINÆR GENERALFORSAMLING 

(1) Ekstraordinær generalforsamling kan innkalles med 2 ukers varsel dersom 

fylkesstyret eller over halvparten av lokalforeningens styrer forlanger dette. 

Hvert lokalforeningsstyre har én stemme. Unge Høyres Landsforbund kan 

også innkalle til ekstraordinær generalforsamling dersom fylkesforeningen 

ikke er aktiv. 

(2) Dagsorden fastsettes av det organ som krever ekstraordinær 

generalforsamling. Dagsorden skal ikke omfatte mer enn årsaken til at 

ekstraordinær generalforsamling er forelagt. 

 

§ 9 VALGKOMITEEN 

(1) Generalforsamlingen velger en valgkomite som fungerer til neste 

generalforsamling.  

(2) Valgkomiteen består av tre medlemmer, herunder en leder og to øvrige 

medlemmer, hvorav minst ett medlem er fra Bergens Unge Høyre og minst 

ett medlem er fra Sogn og Fjordane valgkrets. 

(3) Valgkomiteen innstiller på kandidater til de verv som skal besettes på 

generalforsamlingen, og eventuelle suppleringer Fylkesstyret skal foreta. 

Valgkomiteen skal ikke innstille på ny valgkomite. 

(4) Dersom et medlem av valgkomiteen er kandidat til et verv i Vestland Unge 

Høyre, skal vedkommende straks fratre valgkomiteen. 

(5) Valgkomiteens innstilling må være klar senest en uke før 

generalforsamlingen avholdes og bør sendes ut med sakspapirene. 



 

§ 10 LOVKOMITEEN 

(1) Lovkomiteen til Unge Høyres Landsforbund gjennomgår og godkjenner 

fylkesorganisasjonenes lover.  

(2) Lovkomiteen til Unge Høyres Landsforbund gir rådgivende uttalelser ved 

lovtolkningsspørsmål. 

 

§ 11 DESISJONSKOMITEEN 

(1) Desisjonskomiteen velges av generalforsamlingen og skal bestå av tre 

tidligere ledere av foreningen, herunder en leder og to medlemmer. 

Hovedregelen er de tre sist sittende lederne. 

(2) Det er mulig for generalforsamlingen å velge en desisjonskomite bestående 

av andre medlemmer enn tidligere ledere. 

(3) Tidligere ledere av Vestland Unge Høyre som er ansatt i Unge Høyres 

Landsforbund, eller har verv i Unge Høyres sentralstyre, kan ikke sitte i 

desisjonskomiteen. 

(4) Desisjonskomiteen har ansvaret for at fylkesforeningens regnskap blir 

revidert på tilfredsstillende vis, og skal ellers se til at fylkesforeningen blir 

drevet i samsvar med gjeldende lover og vedtak fattet i foreningens 

besluttende organer. 

(5) Desisjonskomiteen skal kontrollere og godkjenne foreningens protokoller.  

(6) Desisjonskomiteen avgir hvert år rapport om sin virksomhet til årsmøtet. 

(7) Desisjonskomiteen har observatørstatus i foreningens lovbestemte organer 

og adgang til alle møter i foreningen, bortsett fra valgkomiteen. 

 

§ 12 KONTINGENT 

(1) Foreningen fastsetter medlemskontingenten på generalforsamlingen. 

Endring av kontingenten fastsettes med ordinært flertall på 

generalforsamlingen. 

(2) Forslag til endring i kontingenten må være arbeidsutvalget i hende senest to 

uker før generalforsamlingen. 



(3) Kontingenten kan aldri være lavere enn minstekontingenten satt av Unge 

Høyres Landsmøte. 

 

§ 13 LOVENDRINGER 

(1) Forslag til endringer i Vestland Unge Høyres lover må fremsettes skriftlig og 

være arbeidsutvalget i hende minst to uker før generalforsamlingen.  

(2) Lovendringer krever to tredjedels flertall av de avgitte stemmene på 

generalforsamlingen. 

(3) Lovendringer må sendes til Unge Høyres Landsforbund for godkjennelse. 

 

§ 14 ÆRESMEDLEM 

(1) Personer som har gjort en særlig fortjenestfull innsats for den konservative 

sak, eller som på en særlig fremragende måte har tjent Vestland Unge 

Høyre, kan utnevnes til æresmedlem. 

(2) Æresmedlemmer i Vestland Unge Høyre innstilles til generalforsamlingen av 

et enstemmig fylkesstyre. 

(3) Æresmedlemmer utnevnes av en enstemmig generalforsamling. 

(4) Æresmedlemmer har samme rettigheter som andre ordinære medlemmer i 

Vestland Unge Høyre. 

 

§ 15 ETISKE RETNINGSLINJER 

Foreningen, tillitsvalgte og folkevalgte medlemmer skal følge de til enhver tid vedtatte 

etiske retningslinjer i Unge Høyres Landsforbund. 

 

§ 16 OPPLØSNING 

(1) Oppløsning av Vestland Unge Høyre kan bare skje når to påfølgende 

generalforsamlinger, med minst en måneds mellomrom, har vedtatt det med 

minst to tredjedelers flertall. 



(2) Vestland Unge Høyres midler og arkiv overlates til Unge Høyres 

Landsforbund ved oppløsning. 

 


