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Resolusjon 1: Oppgrader Norges vannkraftverk!

Sendt inn av: DKSF

Norske vassdrag er en enorm gkonomisk ressurs, i tillegg til & gi den norske befolkningen og
utenlandske turister helt spesielle naturopplevelser. Vassdragene bidrar med billig og ren energi
som er sart trengt i det pagdende grgnne skiftet.

I dag er to tredjedeler av norske vassdrag bygd om for kraftproduksjon. Det er viktig at man ikke
glemmer den globale naturkrisen som pagar, sa terskelen for ny utbygging av vannkraft ma vaere
hgy. Overalt settes natur under et voldsomt press for urbanisering, industriutbygginger og annen
menneskelig pdvirkning. Det betyr at vern oftere enn i dag m& komme hgyere opp pa
prioriteringslisten.

Som klimalgsning er det heller ikke et stort potensial i & bygge ut vernede vassdrag. Norges
vassdrag og energietat har uttalt at det er lite kraft & hente i en stgrre utbygging av norske
vassdrag, og at det p& den andre siden er et stort potensial i & oppgradere ndvaerende
vannkraftverk. Dermed kan man gjgre kraftproduksjonen mer effektiv, samtidig som nyere
teknologi gjor nye utbygginger mer skansom mot naturen.

Hgyres Studenter vil:

o Iverksette en storstilt oppgradering av dagens vannkraftverk, og etter dette apne for
o skdnsom utbygging av vannkraft i nye vassdrag
e Oppgradere ndvaerende vannkraftverk til 8 bli mest mulig skdnsomme mot naturen rundt.
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Resolusjon 2: Mindre melkemonopol
Sendt inn av: DKSF

Meieriprodukter er noe alle i Norge trenger, og en del av folkesjelen, samt folkehelsa. Da bgr vi ha
et samfunn som legger opp til at meieriprodukter skal veere billige og med stort utvalg, ikke at det
skal veere en stor og sterk aktgr som styrer hele markedet.

Norsk Meieribransje er sterkt dominert av en aktgr (Tine), som har en markedsandel pd 76%.
Dette er monopol tendenser som ikke er gunstige for Norske konsumenter og borgere. For at Tine
ikke skal bli ren monopolist, ble det i 2007 kjempet frem det sdkalte melkeforliket. Dette forliket
bygde seg opp pa tre tiltak som skulle gi bransjen en prisutjevningsordning.

e Et saerskilt distribusjonstilskudd for flytende produkter

e Spesiell kapitalgodtgjgrelse for meierier med egne leverandgrer

o Differensierte avgifter og tilskudd

Stgre regjeringen har i 2023 fremmet gnsker om & fjerne denne ordningen. Sent 2022 mottok
landbruksdepartementet "Rapport om konkurransefremmende tiltak i meierisektoren”. Dette er
etter fgringen at melkeforliket sine utjevnings ordninger skal ifglge originale avtalen vurderes
hvert 5 &r. Landbruksdirektoratet i rapporten anbefaler at ordningen viderefgres slik for & sikre
konkurranse og lavere priser for norske befolkningen. Rapporten konkluderer med fglgende
“Landbruksdirektoratets vurdering er at avvikling av de tre konkurransefremmende tiltakene kan
medfgre at Tines konkurrenter kan f& mindre evne til 8 satse og investere i meierimarkedet.
Kostnadene ved & avvikle vil vaere sd store at omstilling synes mer sannsynlig” (Rapport om
konkurransefremmende tiltak i meierisektoren, 2022).

Hgyres Studenter mener:
e At staten burde viderefgre prisutjevningsordningen i meierisektoren
e Staten burde fremme tiltak som fgrer til konkurranse i meierisektoren, og sikrer
arbeidsplasser for de som ikke gnsker & delta i Tine sin produksjon.
e At staten ikke skal fjerne subsidieordninger som holder prislappen for forbrukere
lavere innen meieribransjen.

Referanse:
https://www.regjeringen.no/no/aktuelt/rapport-om-konkurransefremmende-tiltak-i-
meierisektoren/id2951538/

Alternativ lesning:
https://www.nrk.no/norge/konkurransetilsynet-advarer-mot-a-kutte-melkestotte-1.16272891
https://e24.no/naeringsliv/i/wAvijoG/hoeyre-bekymret-for-meierikonkurransen



https://www.regjeringen.no/no/aktuelt/rapport-om-konkurransefremmende-tiltak-i-meierisektoren/id2951538/
https://www.nrk.no/norge/konkurransetilsynet-advarer-mot-a-kutte-melkestotte-1.16272891
https://e24.no/naeringsliv/i/wAvjoG/hoeyre-bekymret-for-meierikonkurransen
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Resolusjon 3: Make aksjeinvesteringer lsnnsomt again!
Sendt inn av: DKSF

I dag er skatten p3 aksjeinntekter og gevinster beskattet pd 37,84%, samtidig som skattesatsen
for utleie og gevinst/tap p& salg av bolig som har blitt bebodd i mindre enn 12 av de siste 24
méanedene eller eid i mindre enn ett &r, er satt langt lavere, pa pdlydende 22%. Denne
skattedifferansen gjgr at boliginvesteringer er mer Ignnsomt og gir insentiver til investorer 3
investere i eiendom, istedenfor & starte en bedrift eller investere i aksjer og aksjefond. Man kan
argumentere for at investeringer i bedrifter er mer samfunnsnyttige enn eiendomsinvestering og
det vil ogsa fare til mindre trykk i boligmarkedet som igjen kan stabilisere prisstigningen i
eiendomsmarkedet som vi har sett de siste arene.

N&r det gjelder formueskatt er verdsettingsrabatten for eiendom, er den p& 75% pa
primareiendom inntil pd verdi inntil kr 10 000 000,-, og 30% pa& verdien over. P& sekundaerbolig
er verdsettingsrabatten pd 0% fra og med 2023. Aksje- og aksjefondsandeler har en
verdsettingsrabatt 20%. Eiendom er altsa litt mer gunstig for formuesbeskatning, men
gevinstbeskatning er sdpass mye hgyere at dette p3 langt naer gjgres opp for. For & likestille
investeringen i eiendelene bgr verdsettingsrabatten settes likt, i tillegg til at gevinstbeskatningen
settes lik.

Hgyres Studenter vil:
e Senke gevinstbeskatning pa aksjer til 22%, eller samme nivd som eiendom

e Likestille verdisettingsrabatten pa aksjer og sekundaereiendom
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Resolusjon 4: Et barnevern for morgendagens utfordringer
Sendt inn av: DKSF

Nar en instans som barnevernet griper inn i et hjem, bgr barnets rettigheter og behov settes fgrst.
Da trenger vi kompetente ansatte og gode systemer som sikrer tett oppfelging og ettervern. Et
stort problem i dagens barnevern er underbemanning. Derfor bgr det begrenses hvor mange barn
hver enkelt saksbehandler skal ha ansvar for. I tillegg er det viktig at barnevernsansatte har
kompetanse til @ mgte barn med ulik kulturell bakgrunn.

Nar omstendighetene et barn lever i ansees som svaert skadelig for barnet, kan

barnevernet sammen med fylkesnemnda vedta akuttplassering. Da hentes barnet ut av hjemmet
sitt uten forvarsel, og uten samtykke fra verken barn eller foreldre. Akuttvedtak er midlertidige,
og skal enten oppheves eller erstattes med andre tiltak som kan gi mer langvarige

plasseringer. Slike tiltak kan oppleves sveert traumatisk for barnet, uansett hvor ngdvendige de er.
Derfor er det ogsa viktig med et fungerende ettervern.

Hgyres Studenter vil derfor:
e At hver saksbehandler i barnevernet bgr ha ansvar for faerre barn enn idag.
e At dersom politi bgr bistd i en akuttplassering skal de veere sivilkledde
e At gjennomfagring av akuttplassering skal skje med hensyn til barnets alder.

e Sikre at barnevernsansatte har bred kulturell kompetanse for @ mgte barn av ulike
minoriteter.

e Tilby profesjonell hjelp til a handtere traumer som barn utsatt for akuttplassering og
omsorgssvikt kan oppleve.

e Sikre godt ettervernstilbud i hele landet.

e At barnevernet bgr heves fra kommunene til regionalt eller nasjonalt forvaltningsniva
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Resolusjon 5: Kuler, krutt og totalforsvarets etterslepskutt

Send inn av: Hagyres Studenters Forsvarsforum/
ved Mathias Hofgaard Bjgrgung & Sjur Oskar Korsaeth

A kunne garantere for innbyggernes sikkerhet er statens viktigste oppgave. Forsvaret i Norge er
ikke bra nok. I lys av krigen i Ukraina og Russlands stadig nye trusler mot nabolandene er det
3penbart at norsk og alliert beredskap og kampkraft ma styrkes. Selv om tilliten til det norske
forsvaret er hgy i Norge, ma vi styrke var militaere troverdighet for vare NATO-allierte og mot
Russland. Hgyres Studenter mener at den sikkerhetspolitiske situasjonen krever at norske
politikere prioriterer & bruke penger pa Forsvaret. Forsvaret har helt siden den kalde krigens
avslutning blitt nedprioritert og underfinansiert. Selv om Solberg-regjeringen gkte bevilgningene,
er verken investeringsnivaet eller driftsbudsjettet til Forsvaret hgyt nok. Anskaffelse av militaert
materiell tar lang tid, men materiellet har ofte lang levetid. Det norske forsvaret kjennetegnes av
avdelinger som er kvalitativt gode, men Norge har alvorlige volumproblemer.

Vi ma se pad et mer langsiktig budsjett

Freedom isn't free. Kampen p3& statsbudsijettet er avgjgrende for norsk forsvarsevne. Alle faglige
rad fra Forsvaret er basert pa et mandat, og sparsmal om budsjettstgrrelse handler i bunn og
grunn om hvor trygg vil man vaere. Forsvaret har grovt sett to oppgaver, avskrekke fiender og
hvis ngdvendig utkjempe en krig. Herunder mener Hgyres Studenter at sd lenge vi er medlemmer
av NATO, vil Forsvarets viktigste og ufravikelige mal vaere & kunne holde ut til alliert hjelp
kommer. Greier vi bare & holde i 15 dggn ndr det kreves 30 for 8 lykkes, er nytten null. I praksis
vil dette alene innebzere et forsvarsbudsjett pd godt over NATOs m&l om 2% av BNP. Utover dette
ma& pengebruken p& forsvar ta i betraktning return on investment. Forsvar er dyrt. Videre mener
Hgyres Studenter at kjernen fra Alternativ A i fagmilitaert r&d 2019 er godt definerer Forsvarets
viktigste mal: Styrke forsvaret slik at det mgter sikkerhetsutfordringene, oppfylle NATOs
kapabilitetsmal, og at sikre at internasjonale bidrag ikke gar utover nasjonal beredskap.

Hgyres Studenter er generelt kritiske til prosentmal for pengebruk, ogsa for forsvar. Prosentmal
for forsvar har imidlertid den egenskapen at det fanger opp den militaere prisveksten, og er en
mate & unnga realkutt til Forsvar. Norsk BNP som nevner i brgken for ett enkelt ar er imidlertid
problematisk av ytterliggere drsaker. Forsvaret bgr ikke dimensjoneres etter prisen pa volatile
ravarer som nordsjgolje og gass. Prosentmal fungerer best over tid.

Hgyres Studenter vil:

e Fglge opp finansieringen av langtidsplanen fra 2024 og over tid holde Forsvarsbudsjettet
pa omlag 3% av BNP.

e Over tid opprettholde en investeringsandel pd 20% i tr&d med faglige rad.

I. Tettere samarbeid med vare allierte

For & styrke Norges sikkerhet og forsvarsevne, er det viktig med et tett samarbeid med vare
allierte. Vi er positive til & delta i sikkerhetspolitisk samarbeid i EU som et supplement til NATO,
men vi mener det er essensielt & ha tydelige skiller pd hvilke ansvarsomrdder de to
organisasjonene skal dekke. Vi stgtter ikke opp om en EU-heer.

Standardisering av infrastruktur i samarbeid med vare allierte vil bidra til bedre effektivitet og
interoperabilitet. Dette er viktig for at vare styrker kan operere sgmlgst sammen med vare
partnerland. I tillegg vil Norge regelmessig arrangere vintergvelser og vintertrening for allierte,
noe som gir verdifull erfaring i vart krevende klima. Vi gnsker a legge til rette for at allierte styrker
ikke mgter byrakratiske hindringer nar de kommer til Norge for & delta pa militaergvelser. Dette er
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avgjorende for 8 sikre effektive og vellykkede gvelser. Sammen med vare allierte, vil vi ogsd
definere fri ferdsel for alle sivile skip p& verdenshavene som en szerlig prioritert oppgave, noe som
er essensielt for global handel og sikkerhet. Norge vil aktivt bidra i stdende NATO-oppdrag hos
allierte, som Icelandic Air Policing, for a styrke alliansens samlede forsvarsevne og vise var
solidaritet.

Hgyres Studenter vil:

e Veaere positive til og delta i sikkerhetspolitisk samarbeid i EU som et supplement til NATO,
men ha tydelige skiller pd hvilke ansvarsomrader partene skal dekke.

o Ikke stgtte opp om en EU-heer.
e Samarbeide med allierte om & standardisere infrastruktur.
e At Norge jenvlig skal arrangere vintergvelser og vintertrening for allierte.

e Legge til rette for at allierte styrker ikke skal mgte byrdkratiske hindringer ndr de kommer
til Norge for 8 delta pd militergvelser.

e Sammen med allierte sikre fri ferdsel for alle sivile skip pa verdenshavene.
e Aktivt bidra i stende NATO-oppdrag hos allierte, som Icelandic Air Policing.

e Bevare selvpdlagte begrensninger rundt hvor allierte kan gve i Norge.

II. Skal lgnne seg a ga inn i forsvaret!

Forsvaret omtaler ofte sitt personell som “Forsvarets viktigste ressurs”. Til tross for dette har
Forsvaret over tid slitt med 8 b&de rekruttere og holde pa sitt personell. Mangel pa personell
skaper stgrre belastning pa de som er igjen og gjgr at flere slutter. Hgy turnover av personell gjgr
at Forsvaret ma bruke mer tid pd opplaering av nye, og mindre tid pd @ving, trening og
videreutvikling for & bli god. Flyene flyr ikke uten personell, fregattene seiler ikke uten personell
og stridsvognene ruller ikke uten personell. Hgyres studenter mener derfor at Forsvaret ma gjgre
konkrete tiltak for & fortsatt kunne rekruttere og beholde militeert personell slik at Forsvaret kan
holde en hgy operativ evne.

Verneplikten er en sentral del av den norske forsvarsmodellen. Fgrstegangstjeneste og verneplikt
har sttt seg godt lenge. I nyere tid har den utviklet seg fra & gjelde kun menn, til & gjelde alle.
Samtidig s& har andelen som tjenestegjor sunket fra alle vernepliktige til ca. en-sjettedel av alle
vernepliktige. Videre har ogsa verden, og dermed tjenesten utviklet seg slik at Forsvaret nd er
avhengig av 3 holde personell i 16 og 18 maneder mot de 12 som var vanlig for for & holde
avdelingene operative.

Verneplikt er en av de store frihetsbergvelsene staten kan palegge deg, og vi mener det er riktig
at de som mister sin frihet for 8 bevare var skal bli kompensert for det.

Derfor bgr det bli mer attraktivt 8 gjennomfgre fgrstegangstjenesten. Hoyres Studenter mener at
tilleggspoengene i opptak for hgyere studier ma bevares for vernepliktig personell som et
kompenserende tiltak. Samtidig mener vi ogsa det ma vaere flere veier for ulike mennesker inn i
Forsvaret som det kan vaere behov for. Flere offiserer har uttrykt at der det fgr var rom for a
enkeltindivider med rufsete bakgrunn og ungdomsar med sldsskamper til & gjore en sterk karriere
i Forsvaret, er det nd naermest umulig & ga i tjeneste uten plettfri vandel. A ha robuste mennesker
o o . . .
som ogsa taler mentalt trykk kan veere en stor ressurs for Forsvaret i krise og konflikt.
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Hgyres Studenter vil:
e Bevare tilleggspoeng i opptak til hgyere utdanning for militeer fgrstegangstjeneste.
e Kalle inn flere til militaer fgrstegangstjeneste.
o Stille like fysiske minstekrav til fgrstegangstjeneste.

e Gjennomfgre obligatorisk Beep-test for vgs-elever i kroppsgving aret fgr sesjon, og
rapportere inn resultatene til Forsvarets personell- og vernepliktssenter.

e Sikre at flere gjennomfgrer gvelser, kurs eller annen aktivitet i Heimevernet.

e I vesentlig stgrre grad benytte Forsvaret som aktgr der lzerlinger kan ta fagbrev.
e Forsvaret skal rekruttere bredere enn i dag.

e (ke kunnskapen om Forsvaret blant VGS-elever.

e At det skal vaere flere muligheter til 3 tjenestegjgre lengre enn ett ar for vernepliktige.

For & bedre personellsituasjonen, ma8 man bedre situasjonen for personell. Det skal vaere mulig &
ha ektefeller, barn og opparbeide seg en god pensjon i Forsvaret.

Mange ansatte i Forsvaret kommer spesielt darlig ut med tanke pd pensjon. Forsvarets personell
er blant de fa offentlige tilsatte som ikke tjener opp pensjon pa planlagte tillegg pa Ignnen.
Samtidig har Forsvarets personell en plikt til & fratre sin stilling etter fylte 60 ar. Dette gjgr at
store deler av Forsvarets personell risikerer & bli minstepensjonister til tross for at mange jobber
opp mot 2 arsverk i aret dersom de jobber i Forsvaret. Hgyres Studenter mener at Forsvarets
personell skal opptjene pensjon pa lik linje som alle andre i offentlige etater og dermed f& pensjon
pa planlagte tillegg.

I tillegg til Ienn og direkte ytelser, ma en karriere i Forsvaret kunne kombineres med et liv utenfor
vakt. Boforhold og familicer fleksbilitet er viktig. I dag lukkes de fleste dgrer til Forsvaret hvis
personell gar over i en sivil jobb. For & sikre nok folk bgr det bli lettere 8 kunne returnere til
Forsvaret.

Til slutt bgr ogsa anerkjennelsen til personell fra Forsvaret gkes. Szerlig veteraner. I tillegg til 3
generelt bedre vilkar og oppfglging av de som har tatt stor personlig risiko pa vegne av var felles
frinet, gnsker Hgyres Studenter a gi de flere anerkjennelser i hverdagen. Ett av tiltakene fra
offentlig side bgr vaere a lage egne veteranrabatter pa offentlige tjenester. Dette er imidlertid ikke
utgmmende for hva en styrket anerkjennelse og ivaretagelse av veteraner skal innebaere.

Hgyres Studenter vil:

e At Forsvarets ansatte skal sikres en rettferdig pensjonsopptjening pa likere linje med
resten av staten.

e At Forsvaret ma bedre sine Ignns og arbeidsvilkdr slik at den negative trenden med hgy
turnover snus og at de er i trdd med den kompetansen og det ansvaret personellet sitter
med.

e Gjgre det lettere for tidligere forsvarsansatte a sgke seg tilbake til Forsvaret.

e Ved offentlige rabattsatser innvilge veteraner fra internasjonale operasjoner den
maksimale rabattsatsen.
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e Forbedre boforhold for militsert personell.

e Utrede muligheten for & bedre situasjonen for gravide i Forsvaret.

III. Materiell og industri

Vi star overfor en tid med gkende global usikkerhet, hvor nasjonal sikkerhet og gkonomisk
stabilitet er avgjgrende for Norges fremtid. For 8 sikre vart lands interesser og bevare var
selvstendighet, er det viktig 8 treffe strategiske beslutninger som styrker var posisjon bade
nasjonalt og internasjonalt.

For a redusere kostnader og gke effektiviteten, vil vi i stgrre grad kjgpe "hyllevare" fremfor
spesialtilpassede Igsninger. Dette innebaerer a8 benytte eksisterende produkter og teknologi som
allerede er pd markedet, noe som kan gi betydelige besparelser i bade tid og penger. Ved &
standardisere innkjgpene, kan vi ogsa sikre bedre tilgjengelighet og palitelighet.

Internasjonalt samarbeid er ogsa en ngkkel til & oppnd vdre mal. Ved stgrre investeringer vil vi
arbeide tettere med andre land for & dele kostnader og risiko. Dette gjelder spesielt innenfor
forsvar og sikkerhet, hvor samarbeidsprosjekter kan gi oss tilgang til avansert teknologi og
ekspertise vi ellers ikke ville hatt. Samordning av europeiske innkjgp av materiell rundt et mindre
sortiment vil bidra til & redusere kostnader og sikre kompatibilitet mellom vare styrker og vare
allierte. Ved 3 fokusere pa et begrenset utvalg av materiell, kan vi oppna stordriftsfordeler og gke
interoperabiliteten med NATO og EU.

Hgyres Studenter mener at staten ma bevare aksjemajoriteten i Kongsberg Gruppen og andre
selskaper som er av kritisk sikkerhetsmessig betydning for Norge. Disse selskapene spiller en

nokkelrolle i var forsvarsindustri og nasjonale sikkerhet, derfor er det essensielt at vi beholder
kontrollen over dem.

Til slutt m3 vi redusere var avhengighet av varer og tjenester fra land vi ikke har sikkerhetspolitisk
samarbeid med. Det er viktig at vi stgtter opp under EUs strategiske autonomi for & sikre at vi ikke
blir srbare for politiske eller skonomiske pressmidler fra utenforstaende aktgrer. Ved & styrke
vare egne forsyningskjeder og investere i europeisk produksjon, kan vi bygge en mer robust og
sikker fremtid for Norge

Hgyres Studenter vil:

e Bevare statlig aksjemajoritet i Kongsberg Gruppen og andre selskaper som er av kritisk
sikkerhetsmessig betydning for Norge.

e Overfgre eierskapet av Folketrygdfondets Kongsberg-aksjer til Naerings- og
fiskeridepartementet.

e I stgrre grad kjope “hyllevare” for & redusere kostnader.
e Samarbeide mer med andre land ved stgrre investeringer.
e Samordne europeiske innkjgp av materiell rundt et mindre sortiment.

e Redusere avhengighet av varer og tjenester fra land vi ikke har sikkerhetspolitisk
samarbeid med, og stgtte opp under EUs strategiske autonomi.
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IvV. Forsvaret ma tenke nytt

For & mgte de utfordringene vi star overfor i en stadig mer kompleks og usikker verden, ma vi
tenke nytt og handle proaktivt for & styrke Norges sikkerhet og forsvarsevne. Dette innebaerer en
rekke nytenkende tiltak som fokuserer p@ samarbeid, spesialisering og optimal utnyttelse av vare
ressurser.

Et eksempel for & utnytte ressursene bedre, er 8 i stgrre grad delegere ansvarsomrader mellom
vare nordiske allierte for & fremme spesialisering og stordriftsfordeler. Ved & utnytte hverandres
styrker kan vi oppnd bedre resultater og gkt effektivitet. For Norges del betyr dette en gkt
prioritering av sjgmakt, hvor vi har en sterk tradisjon og ekspertise. Samarbeid med vare nordiske
naboer vil styrke var samlede forsvarsevne og bidra til gkt sikkerhet i regionen.

I en verden der trusler er mer omfattende og sammensatt er det viktig & vite at kampen ogsa
handler om kampen om sannhet. Flere autoritaere land legger store ressurser i psykologiske
operasjoner som innebzaerer desinformasjon og demoralisering av vestlig befolkning. Norge ma
aktivt jobbe mot utenlandsk pavirkning og opprettholde et riktig narrativ i det offentlige ordskiftet.
Derfor gnsker vi & opprette en myndighet for psykologisk forsvar etter svensk modell. Dette vil
bidra til & motvirke desinformasjon og pavirkningsoperasjoner som truer var nasjonale sikkerhet.
En slik myndighet vil spille en ngkkelrolle i & sikre at befolkningen er godt informert og
motstandsdyktig mot forsgk pa destabilisering.

For & styrke var tilstedevaerelse i internasjonale forum, vil vi jobbe for & gke antallet norsk
personell pa internasjonale staber. Dette vil ikke bare gi oss bedre innsikt og innflytelse, men ogsa
sikre at vi er godt representert i viktige beslutningsprosesser som pavirker global sikkerhet.

I tillegg til disse tiltakene, ser vi verdien i & bevare inaktive anlegg som ekstra kapasitet ved
behov, fremfor 8 selge dem eller bruke dem til sivile formal. Opsjoner har ogsa en verdi, og nytten
ved 8 konvertere dem til andre formal er vanligvis svaert begrenset.

For a ta hele landet i bruk ma vi ogsa tenke nytt om verneplikten. En gang i tiden var det en
forventning om at hele landets vernedyktige befolkning skulle avtjene i Forsvaret, og var sann sett
en allmenn dannelse i disiplin hos alle norske gutter og menn. I dag er det omtrent bare 16% av
hvert 8rskull som gjennomfgrer fgrstegangstjeneste i Forsvaret. Hgyres Studenter gnsker & utrede
en plikttjeneste basert pa verneplikten, hvor malet er at alle i hvert arskull skal bidra til
samfunnsnyttig arbeid i Igpet av 12 maneder etter videregdende skole. Dette kan inkludere arbeid
i forsvaret, helsevesenet, sivilforsvaret, sosialt arbeid og infrastruktur. En slik ordning vil ikke bare
styrke samfunnet som helhet, men ogsd gi unge mennesker verdifulle erfaringer og ferdigheter,
samt en kick-start i yrkeslivet i en tid arbeidsledigheten blant unge gker.

Hgyres Studenter vil:

e I stgrre grad delegere ansvarsomrader mellom nordiske allierte, for 8 fremme
spesialisering og stordriftsfordeler. Herunder gkt prioritering av norsk sjgmakt.

e Opprette en myndighet for psykologisk forsvar etter svensk modell.
e Jobbe for a gke tilstedevaerelsen av norsk personell pd internasjonale staber.
e Delegere ansvar for rom-domenet til Luftforsvaret.

o I stgrre grad bevare inaktive anlegg som ekstra kapasitet ved behov fremfor salg eller
sivile formal.

e I stgrre grad tilrettelegge for at sivil infrastruktur ogsd kan brukes militeert, eksempelvis
ved utforming av veier etter modell fra Sveriges Bas 90.
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Ikke tillate salg eller konstruksjon av sikkerhetsrelevant infrastruktur og eiendom til land vi

ikke har sikkerhetspolitisk samarbeid med.

Utrede en plikttjeneste med utgangspunkt i verneplikten pa 12 maneder der malet er at
alle i et kull skal bidra i samfunnsnyttig arbeid, eksempelvis i forsvaret, helsevesenet,
sivilforsvaret, sosialt arbeid og infrastruktur.

I storre grad forske pd og utrede muligheter for & skape hgyt volum til lav kostnad,
eksempelvis droner
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