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IDRETT OG KULTUR

Det er viktig at det legges til rette for at alle kan drive med bade idretts- og kulturtilbud, og begge
tilbudene skal prioriteres pa lik linje, slik at alle har en trygg aktivitet & ga til. Viktigheten av tilbudene er

forskjellig for alle, men det gode tilbudet skal veere der - uavhengig av hvilken kommune du bor i.

IDRETT

Mange barn og unge i dag bygger sine sosiale nettverk rundt idretten de tar del i. Idrett er der
samhold, rettferdighet og respekt bygges sterkest. Det er derfor viktig at alle landets kommuner har

idrettsanlegg med godt utstyr, engasjerte trenere og en reisevei som ikke blir for lang.

Akershus Unge Hoyre vil:
e (Jke statsstotten til sportsklubber, idrettslag og fotballklubber som aktivt fremmer og jobber
med 8 bygge mangfold og inkludering i idretten
e Legge til rette for flere «idrettsruter» der barn og unge blir kjert til og fra trening og
fritidsaktiviteter
e Sette krav om at unge er representert i styrer og radiidretten
e Ha flere ungdomstrenere i idrettsklubbene i Akershus

e Gjeninnfare fritidskortet, men se p& muligheten for behovspreving

INNVANDRERE SKAL OGSA FA DELTA | KULTUR OG IDRETT

Unge Hayre vil forbedre idrettstilbudet for nyankomne innvandrere i Norge. Dette inkluderer gkt
deltakelse og tilgang til idrettsfasiliteter gjennom stette til lokale idrettslag, og grupper som tilbyr

dette. Dette for 8 lette tilgangen til fritidsaktiviteter og fremme trivsel for alle som kommer til Norge.

Akershus Unge Hoyre vil:
e Sikre atinnvandrere som har kommet til Norge i lgpet av de siste to &rene, far et godt kultur- og

idrettstilbud
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e Jremerke midler for at unge innvandrere skal fa et idretts- og kulturtilbud

FOR LETT A FA STOTTE

Akershus Unge Hayre vil stramme inn pé kulturstetten. Dette for & forhindre slasing av offentlige
ressurser i kultursektoren, og sikre at statten gar til prosjekter som virkelig bidrar til kulturell berikelse

og samfunnsutvikling.

Akershus Unge Hoyre vil:
e Stramme inn kravene for kulturstette

e Slanke budsjettposten for kulturstette

DIGITAL KULTUR

Akershus Unge Hayre ansker ansvarlige bruk av gaming- kultur- og idrettstilbud pa nett. Dette
innebaerer reguleringer som sikrer beskyttelse av mindredrige mot ugnsket innhold og avhengighet.
Personlig ansvar og foreldrekontroll ved digitale kultur- og idrettsaktiviteter er viktig. | tillegg ensker vi
& investere i lokale gaming- og kultursentre for & skape trygge omgivelser for deltakelse og sosialt

samspill.

Akershus Unge Hoyre vil:
e Bedre informasjonen foreldre fér angdende barnas aktivitet pa nett
e Gjore det enklere 8 etablere digitale kultur- og idrettsklubber
e Verne mindredrige mot spill og tilbud der avhengighet av “kjgp og salg” kan oppsta

e Bedre informasjonen foreldre far om pavirkningen av deres egen internettbruk pa barna deres
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SEKSUELL TRAKASSERING

Akershus Unge Hayre vil skape bedre og tryggere varslingssystemer. Dette for at alle kan rapportere
eventuelle hendelser, trygt og konfidensielt. Det er essensielt & sarge for at trenere og arrangerer har
god informasjon og tydelige retningslinjer om hvordan de skal melde fra ved mistanke om seksuell

trakassering, slik at nedvendige tiltak kan iverksettes for a sikre trygge miljger for alle involverte.

Akershus Unge Hoyre vil:
e Gjere informasjonen for varslingsrutiner idretten mer tilgjengelig
e Hasomkrav at trenere og arrangarer far god informasjon om hvordan de kan melde ifra ved
mistanke om seksuell trakassering fer de begynner sitt arbeid
e Viderefere kravet om politiattest dersom man skal trene barn, eller vaere med pa turneringer

hvor barn er deltakere
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RELIGION

(K)RLE

Norge er et sekuleert samfunn som bygger pa kristelige verdier. Religionsfrinet og muligheten til & tro
og mene det man vil, skal veere en grunnleggende rettighet. Atteavtii befolkningen er religigse, men
med en gradvis nedgang de siste tidrene. Staten skal ikke innblande seg i hvordan forskjellige
trossamfunn organiseres, men samtidig passe péa at dagens lovverk ikke blir misbrukt. | et liberalt land

skal frineten til & utave sin tro sté sterkt, men fortsatt verne om at éns frihet ikke gar utover andres.

Akershus Unge Hoyre vil:
e Fortsette & ha et tydelig skille mellom stat og kirke
e Motarbeide religigse parallellsamfunn
e Atreligigse ledere mé fa gkt bevissthet i temaer som ekstremisme, radikalisering, negativ sosial
kontroll, vold i neere relasjoner og seksuelle overgrep
e Ikke tillate uniformert offentlig ansatte & baere personlige religigse symboler
e (Jdeleggelser av religigse symboler og skrifter skal veere beskyttet av ytringsfrineten

e Endre rasismeparagrafen med hensikt for & tydeliggjere hva som er straffbart

FINANSIERING AV TROSSAMFUNN

Religionsfrihet er en grunnleggende menneskerettighet. Det er derimot ikke en menneskerettighet 8
fa penger fra staten. Hvert ar finansieres trossamfunn gjennom stats- og kommunebudsjett. Midlene
kommer hovedsakelig fra innvilget krav i trossamfunnsloven, eller utenlandsk statte og egenandeler.
Kravene ber skjerpes slik at userigse trossamfunn ikke gar pa bekostning av serigse, og at andre land

ikke skal veere innblandet i norsk befolkning sin tro.

Akershus Unge Hoyre vil:
e Stoppe utenlandsk finansiering av trossamfunn

e Fjerne skattefradraget man far ved donasjoner til trossamfunn
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At dpenhet i opplegg og drift rundt trossamfunnsskoler skal veere en del av betingelsene for &
fa statsstette

Fjerne trostetten

RELIGION SOM EN DEL AV OPPVEKSTEN

Religion er en stor del av oppveksten for mange barn og unge. Gruppen stér i en saerskilt situasjon, da

de er mer sérbare for negativ sosial kontroll og overgrep uten & veere bevisst pa det. Skolen skal veere

en viktig arena for informering av forskjellige religioner og trosretninger, men skal ikke sette faringer

overfor elevers livssyn. Religion skal veere for alle og har en viktig rolle i 8 inkludere flere. For & legge

det beste grunnlaget for fri tro, méa religion uteves under trygge rammer, som ikke gar pa bekostning

av barn og unge.

Akershus Unge Hoyre vil:

Fjerne K-eniKRLE

Legge vekt pé & leere om negativ sosial kontroll, vold i nzere relasjoner og seksuelle overgrep i
religionsundervisningen i skolelapet

Beholde skolegudstjenester

Verne om titlene dép og konfirmasjon til & kun veere kristne ritualer

Religigse fritidsskoler skal veere under strengere offentlig tilsyn

Forby foreldre & sende barn til livssynsskoler i utlandet, uavhengig av barnets samtykke
Gjere sgskenbarnsekteskap forbudt

Gjere barneekteskap absolutt forbudt

Forby rituell omskjaering av gutter under 16 ar

Bevare ordningen der kristendommer utgjer halvparten av undervisningen i religionsfaget

6
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INNVANDRING OG INTEGRERING

INNVANDRING

Over 100 millioner mennesker er pé flukt i dag. Flere av dem flykter fordi de blir forfulgt grunnet

etnisitet, kjgnn, religion eller politisk stasted. Norge skal ta et ansvar for 8 hjelpe. Det viktigste

arbeidet er bistand i neeromrédene. Norge er et attraktivt land & bo i. Asylstrgmmen gjennom Europa

gjer at vi, ved en ny katastrofe, kan std i enda en flyktningkrise. Norge bar ikke ta inn flere enn det vi

kan ta vare pa, for 8 sikre god integrering.

Akershus Unge Hoyre vil:

At Norge i hovedsak bidrar gkonomisk for 8 hjelpe flyktninger i neeromradene til hjemlandet
deres

Politiet skal sarge for pagripelse og fengsling i utlendingssaker hvor det er ngdvendig for &
hindre at personer som er ulovlig i Norge, forsvinner og unndrar seg retur

At permanent opphold og statsborgerskap ikke skal innvilges til personer som har begéatt grov
kriminalitet tidligere.

Politiet skal i gkende grad bruke muligheten til fengsel inntil 2 dagn i saker der asylsgknaden er
apenbart grunnlgs, slik at vedkommende er under kontroll mens saken behandles, og frem til
han/hun sendes ut

At Norge primeert skal ta imot kvoteflyktninger

Kravet om oppholdslengden for statsborgerskap og permanent opphold skal likestilles for alle

innvandrere
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INTEGRERING

Den viktigste delen nér en kommer til Norge er & bli godt integrert. For Unge Hayre er det

grunnleggende at alle mennesker som innvandrer til Norge skal delta i samfunnet. Vart mal er at flere

skal komme raskere i jobb, og at barn av innvandrere skal ha like gode muligheter til & lykkes, som barn

av norske foreldre.

Akershus Unge Hoyre vil:

At flere skal leere seg norsk bedre, blant annet ved & utvide norsk oppleeringsordningen og
utvide tilbud om spisset arbeidsrettet sprakoppleering

Starte norskopplaering pa asylmottaket for de som har fatt et positivt vedtak om opphold i
Norge

At saksbehandlingstiden for asylsgknader skal kortes ned

La lzerere pa kurset om samfunnsleere avgjere om noen er integrert nok 8 besta kurset
Innfere minst to timer samfunnsfag i uken under barnas norskkurs

La innvandrere med internasjonalt farerkort kunne fa norsk fererkort ved & ta teoripreven og
oppkjering, uten 8 matte ga gjennom alle de obligatoriske kursene

Sikre at flyktninger ikke bosettes i omrdder med hayere innvandrerandel enn 15 prosent
Fjerne kontantstatten

Fa flere fra passivitet til aktivitet, blant annet ved & innfere aktivitetsplikt for alle
sosialhjelpsmottakere, herunder ogsa innvandrere

Bruke ressurser for & bekjempe negativ sosial kontroll og ekskludering fra det norske

samfunnslivet

RASISME

Undersgkelser viser at omtrent fire av tiinnvandrere opplever diskriminering. Flere med

innvandrerbakgrunn har opplevd hatkriminalitet enn befolkningen ellers, og unge voksne med

innvandrerbakgrunn er seerlig utsatt.
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Akershus Unge Hoyre vil:

Fortsatt beholde diskrimineringsparagrafen

Lovfeste forbud og nulltoleranse mot rasisme i skolen og pé arbeidsplassen i likhet med
mobbing og seksuell trakassering

Kommuner skal innhente kunnskap om opplevd rasisme og diskriminering, og det skal

gjennomfares kompetansehevende tiltak for ansatte i kommunene
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JOBB OG ARBEID

@konomien i Norge har blitt trangere de siste &rene. Med stigende priser og gkende inflasjon, har vien
regjering som viser lite evne til & minske problemene vi star overfor.

Norge har aldri hatt s& mange unge ufgre som i dag. Vi er avhengige av at flere kommer seg ut i
arbeidslivet. Akershus Unge Hayre er opptatt av at alle som vil skal fa jobbe. For med en kommende
eldrebglge og flere unge ufere, er viavhengig av en inkluderende arbeidspolitikk. Vi trenger flere ut i

arbeid, og eldre som jobber lenger. Alle skal inkluderes i jobb og arbeid i Norge.

VERDENS BESTE HELSEVESEN MED NORDENS HOYESTE SYKEFRAV AR

Norge er et av landene i Norden med hayest sykefraveer. Vi har et av verdens beste helsetjenester,
men sykefraveeret er likevel ikke like hayt i andre land. Et hayt sykefravaer pavirker kapasitet og er en

gkonomisk byrde for bade arbeidsgiver og arbeidstaker.

Sverige har en ordning med karensdag. En karensdag refererer til den ferste dagen en arbeidstaker er
syk, hvor vedkommende ikke far lann. En lignende ordning i Norge kan bidra til & redusere ungdvendig

sykefraveer, samt & redusere presset pa velferdssystemet. | dag far vi full lenn fra ferste sykedag, noe
som er kostbart for staten. Sverige har fatt betydelig mindre sykefravaer enn Norge etter at de

innfarte ordningen med karensdag.

Akershus Unge Hoyre vil:
e Innfare to karensdager for & redusere sykefravaeret
e Etterandre dag og utover av sykefraveeret skal man fa 75% av lennen sin betalt
e Skjerpe kravene for sykemelding

e Fore tilsyn blant leger for hvor mange sykemeldinger de gir ut, og begrunnelsen for dem

10
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ALLE ER VELKOMNE TIL A JOBBE | NORGE

For & ta vare pa alle innbyggere, alle innvandrere og flyktninger som kommer, er vi ngdt til & ha flere i
arbeid. God inkludering handler om & gjere det enklere & ansette, og utdanne de utenfor arbeid. Viméa
legge til rette for at de som kommer til Norge ikke far en vanskelig vei med & komme seg inn pa

jobbmarkedet.

Akershus Unge Hoyre vil:
e Giet skattefradrag til den som kjgper bestemte servicetjenester i hjemmet
e Ha statlige organisasjoner som kan tilby statte som sprakoppleering og kultursensitiv
oppleering for & hjelpe nye ansatte med & tilpasse seg arbeidsmiljget.
e Etablere mentorprogrammer for & gi innvandrere lzere om verdier, forventninger og veiledning i
deres karriereutvikling
e Oppmuntre kommuner til & etablere fadderordninger, samarbeide med sosiale entreprengrer

og utvide jobbsjansen, for & flere innvandrerkvinner i jobb

FLERE UT | JOBB

Av alle nordmenn i en jobbalder fra 18-67 ar sé er hele 10,5% av disse menneskene ufgre. P4 samme tid
stér 2,2% som arbeidsledige i Norge. Sammensatt i Norge er det over 600 000 mennesker som star
utenfor arbeidslivet.

I Norge jobber i underkant av 3,1 millioner nordmenn, store deler er ansatte i offentlig sektor. Det bidrar
ikke til verdiskapning og nye arbeidsplasser.

Antall ufgre i Norge er sveert hayt. Mange av de ufere i Norge har kapasitet til & jobbe enkelte dager. Da
ma vi tilrettelegge slik at flest mulig ufere kan komme ut i arbeid enkelte dager. Det er rundt 1000
tiggere i Norge i dag. Antallet varierer ut ifra hvilken &rstid vi befinner oss i. Tidligere har NRK funnet et
tydelig rumensk nettverk mellom store deler av tiggerne. Risikoen for & stette kriminelle
organisasjoner er derfor hay ndr man gir fra seg penger til tiggere i Norge. Derfor trengs en endring for

regelverket rundt tigging i Norge.

11
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Akershus Unge Hoyre vil:

Gjere det enklere for ufere som kan jobbe enkelte dager 8 komme seg ut i jobb
Stramme inn kriteriene for arbeidsavklaringspenger for unge under 30 ar

Fa flere fra passivitet til aktivitet, blant annet ved & innfere aktivitetsplikt for alle
sosialhjelpsmottakere

Helsejustere lann for de som har gradert uferetrygd

Gi bedre og tettere oppfelging av syke og arbeidsledige under 30 ar

Stille krav om at alle kommuner i Norge har sommerjobber

Forby tigging

Innfere en forseksordning hvor man gir unge ufere midlertidig, ny evaluering av arbeidsevne far
fylte 30 ar.

Fjerne ferietillegget for de som gér pa dagpenger

GENERASJON NULL PENSJON

| dag vokser den norske befolkningen, og vilever lenger. Det betyr at vi mé jobbe lenger for & kunne

dekke de gkonomiske utgiftene vi bruker pd pensjonister. | dagens system er pensjonsalderen pa 67

ar, men det er mulig & ta ut pensjon allerede fra fylte 62. Gjennomsnittlig pensjonsalder har stéatt stille

pa 65 ar siden 2014. Hadde vi klart & gke gjennomsnittlig avgangsalder med bare ett &r sé betyr deten

samfunnsmessig gevinst pa 40-50 milliarder kroner.

Akershus Unge Hoyre vil:

Fjerne seeraldersgrenser
Gradvis gke pensjonsalderen til 73 &r, med mulighet for & ta ut pensjon fra 67 r.

ke arbeidsmiljglovens avre aldersgrense for stillingsvern til 80 &r.

12
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BOLIG

Det blir stadig vanskeligere & komme inn pd boligmarkedet. Dette rammer unge ferstegangskjgpere,

og de som allerede har minst. Med en boligpolitikk som ikke kommer alle til gode, risikerer vi & gke de

sosiale forskjellene. Samtidig ma vi skape gode forutsetninger som gjer at de som ikke klarer & fa seg
egen bolig, far lov til 8 lykkes. De tre faktorene som skaper sosiale forskjeller er utdanning, arbeid og

mangel pa bolig. Det er viktig at man ferer en god sosial og boligpolitikk, som skaper gode

forutsetninger for alle. En god boligpolitikk som inkluderer alle, er en god sosialpolitikk.

KOMMUNALE BOLIGER - ET INKLUDERINGSTILTAK

| dag kan kommuner leie ut boliger til familier som selv ikke klarer & skaffe egen bolig. Ofte er
kommunale boliger i et og samme omréde, noe som flere steder har bidratt til & skape belastede
nabolag. Derfor m& man stille krav til hvor mange boliger kommunene kan kjgpe et sted. Samtidig som
man ikke innferer en 3 boligsektor. En god kommunal boligpolitikk skaper bedre bomiljger og bedre

sosiale forutsetninger.

Akershus Unge Hoyre vil:
e Begrense antall boliger kommunen kan kjgpe i ett og samme sameie
e Stille krav om at kommunene kjgper boliger flere steder, for 8 unnga a skape belastede omrader
e Kreve at alle kommunale boliger har en standard som er levelig og verdig.

e Fortsatt sinei til 3. boligsektor

BOLIGMARKED FOR DE MANGE, IKKE FOR DE FA

Stadig flere sliter med 8 komme inn pa boligmarkedet. Dette gar utover ferstegangskjepere og
mennesker med lavinntekt. Vi ma ta grep for & inkludere flere. Lasningen er enkel; viméa bygge flere -og

mindre- boliger. Og boligene skal ha flere sosiale boformer. Dette gjer at man kan redusere

13
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utenforskap i tre grupper som ofte mangler en tilpasset bolig; studenter, eldre og funksjonshemmede.

For boligmarkedet skal veere for alle, ikke bare noen fa.

Akershus Unge Hoyre vil:

Jobbe for at alle utbyggere skal tilby leie til eie

Innfere ordningen «bostart», under forutsetning at utbygger kan kjepe tilbake boligen ved salg
Innfere insentiver for private investorer og utbyggere som vil ta del i mer sosial boligbygging
Stille krav om at flere utbyggingsprosjekter legger til rette for sosiale boformer, med attraktive
fellesarealer og servicetilbud

Bruke boligpolitikken som et virkemiddel for & forhindre ensomhet

Stille krav om at nye boligprosjekter i kommuner med naerhet til studiesteder, skal ha
studentvennlige boliger

Bruke teknologi for 8 skape mer inkluderende boformer

Tilby mer gkonomisk rddgivning pé skoler og veiledningssentre, som skal hjelpe flere med &
spare til egen bolig.

Legge til rette for at nedlagte kontorbygg som har statt tomme i lengre tid kan gjeres om til
boligformal.

Fjerne kravet om minstestarrelse pa boliger

La kommuner regulere spesifikke omrader og/eller deler av utbyggingsomrader til
studentboliger, ved & innfare egen reguleringsnakkel for dette formalet

Tilrettelegge for ekt boligbygging

Bedre rutiner og oppfelging rundt boliger til funksjonshemmede

Senke dokumentavgiften til 1% for ferstegangskjepere

HUSBANKEN

Nar stadig flere ikke har mulighet til & kjepe, eller bo i egen bolig kan det resultere i gkende forskjeller.

For & hjelpe de aller mest vanskeligstilte har man vii Norge Husbanken. Dessverre dekker ikke

Husbanken alle grupper i tilstrekkelig grad, som lavinntekts barnefamilier. For at Husbanken skal klare

a utfare de oppgavene den er palagt, ber ordningen endres slik at flere kan fa hjelp.
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Akershus Unge Hoyre vil:

Beholde husbanken som en institusjon som hjelper de aller mest vanskeligstilte pa
boligmarkedet

Senke kravet for at barnefamilier kan fa startlén av husbanken

At husbanken sitt startldn i hovedsak skal veere for & hjelpe, slik at de mest vanskeligstilte kan
kjope egen bolig

Heller bruke bostatteordningen for de som har et akutt behov for 8 utbedre boligen sin.
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BARNEVERN

Akershus Unge Hayre er opptatt av at barn skal ha en trygg oppvekst. For 8 sikre at dette, er
barnevernet avgjerende i hendelser vedrerende omsorgssvikt. Barnevernet i Norge skal bade jobbe
med forebyggende tiltak, i tillegg til avaere en myndighet som kan gripe inn, og aktivt sette inn tiltak.
Derfor er det viktig at vi gjer barnevernet best mulig. De sterste problemene i barnevernet i dag er okt
alvorlighetsgrad under omsorgssvikt, mer ungdomskriminalitet og for fa spesialiserte

institusjonsplasser. Disse problemene vil vi ordne.

BALANSEGANGEN MELLOM EFFEKTIVISERING OG OMSORG

De siste drene har barnevernet fatt mye kritikk, og har blitt demt i den europeiske
menneskerettighetsdomstolen (EMD) flere ganger. Dette méa vi ta p alvor, og endre. Staten og
kommunen klarer ikke & styre barnevernet optimalt nok, og det er da vi drar nytte av de private

akterene. Det beste barnevernet er bade offentlig og privat.

Akershus Unge Hoyre vil:
e Haen forsgksordning der store kommuner kan preve ut utvidet ansvar for barneverntjenesten
e Skape flere spesialiserte institusjonsplasser
o Likestille offentlige, private og ideelle aktarer i barnevernet
e Barn med utfordringer knyttet til rus og kriminalitet skal ikke blandes med barn som

utelukkende har et omsorgsbehov

EN TRYGG HAVN FOR BARN

| barnevernet er fosterhjemmet avgjerende for beskyttelse av utsatte barn. Ved store utfordringer i
den opprinnelige familien, trer fosterfamilien inn som en viktig ressurs for 8 gi barnet en trygg og
kjeerlig oppvekst. Det er derfor viktig at vi rettferdiggjer jobben til fosterfamiliene, samtidig som vi

stiller kravene som er nadvendig for barnets beste. | dag er fosterforeldre frilansere, og ikke
16
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17
arbeidstakere. Dette betyr at de kun fér en del av det som egentlig kunne veert full pensjonsrett. Selv

om vi vil anerkjenne at fosterforeldre skal bli arbeidstakere, vil vi fortsatt unngé opplevelsen av at de

tar pd seg oppdraget for penger.

Akershus Unge Hoyre vil:
e Sorge for at alle barn skal vokse opp i en trygg familie
e Anerkjenne fosterforeldre som arbeidstakere, og ikke frilansere
e Gifosterforeldrene full pensjonsrett
e Hauanmeldte tilsynsbesgk i fosternjemmene
e Gjor det enklere for fosterforeldre & adoptere fosterbarnet

e Sette en minimum aldersgrense for fosterforeldre pa 25 ar

ANSATTE | BARNEVERNET

De ansatte i barnevernet spiller en sentral rolle med & beskytte og ta vare pd barni sérbare
situasjoner. Akershus Unge Hayre er opptatt av & verdsette jobben de ansatte gjer, men fremdeles
stille de kravene som trengs. Nar de ansatte er p jobb blir de matt med tungt arbeid som gir sterkt
inntrykk, og derfor er det viktig at de ansatte har det psykiske pa plass. Vi vil ogsa styrke den kulturelle
kompetansen blant de ansatte, for barnets beste. De ansatte er avhengig av et stottenettverk og god

kommunikasjon, derfor skal dette prioriteres.

Akershus Unge Hoyre vil:
e Kreve at ansatte i barnevernet far fornyet kunnskap hvert femte ar
e (ke den kulturelle kompetansen til de ansatte i barnevernet
e Styrke de psykiske kravene til ansatte hos barnevernet
e Etablere et stattenettverk for de ansatte, som tilbyr veiledning og psykologisk statte
e Jke bemanningen ibarnevernet for & redusere antall saker per ansatt
e Skape god kommunikasjon mellom de ansatte i barnevernet og politikere

e Danne en grunnbemanning i barnevernet
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