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Fra:  Sivert W. Leirbakk og Henrik von Tangen-Jordan
Til: Akershus Unge Hayres politiske forum

Et forsvar for fremtiden

Det er en gammel leeresetning i sikkerhetspolitikken at dersom en gnsker a bevare freden, bgr en
forberede seg pa krig. Siden slutten pa den kalde krigen har det norske forsvaret og
beredskapsevnen veert preget av neglekt, og det er kun nylig Forsvaret startet en gradvis
gjenoppbygning. Konflikten i Ukraina har vist oss at vi er avhengige av en sterk forsvarsallianse
og a bygge opp en hgy forsvarsvilje blant folket. Samtidig som vi samtrener med vare allierte er
det viktig at vi opprettholder den tradisjonelle rollen som samtalefasilitator mellom ulike parter i

konflikter.

Akershus Unge Hgyre vil:
e Stgptte finsk og svensk NATO-medlemskap
e Oppfordre vare allierte til hyppigere gvelser i Norge
e (ke antallet gvelser der Forsvaret samarbeidet med det sivile
e Hyppigere teste den militaer-sivile beredskapen
e At kommunene skal opprette planer for @ understgtte militaere operasjoner
e Viderefgre Norges rolle som fredsmegler mellom stridende parter

e Tillate vare nsermeste allierte a etablere permanente baser i Norge

Personell

Forsvarets viktigste ressurs er mennesker. Flere arhundre med militeerhistorie viser oss at godt
trente og samgvde styrker er de som presterer best. Derfor er det viktig at personellet forblir i det
militzere systemet lengre. | dag er det mange som fullfgrer fgrstegangstjeneste, men ikke far
muligheten til 4 verve seg. Samtidig er det store hull i de ulike avdelingene fordi ansatte slutter, det
utdannes ikke mange nok kvalifisert til stillingene eller pa grunn av funksjonelt fravaer. En utvidelse
av verneplikten gjor at vi far flere med lang erfaring, i tillegg til at de ulike kontinentene vil ha flere

4 laere fra. A skape flere insentiver for & tjenestegjgre og verve seg vil gjgre det mer attraktivt & bli
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i Forsvaret, noe som er kritisk for & skape den dybdekompetansen de ulike avdelingene er

avhengig av.

Akershus Unge Hgyre vil:

Utvide verneplikten til 3 ar

@ke antallet vernepliktige

Tillate frivillige & sgke seg til sesjon frem til fylt 25 ar

At det skal veere flere muligheter til 8 tjienestegjgre lengre enn ett ar

Bevilge mer penger til utdanning, trening og gving

Opprette flere profesjonelle avdelinger

Komme opp med flere ordninger som gker statid for ansatt personell

Beholde studiepoeng for fgrstegangstjeneste og utrede nye ordninger som gjgr det mer
attraktivt 8 gjennomfgre fgrstegangstjenesten

@ke andelen studieplasser, for & utdanne flere spesialister, befal og offiserer
Etablere flere militeere studier som kan veere relevante for en senere sivil karriere
Lose problemene med funksjonelt fravaer

@ke kunnskapen om Forsvaret blant VGS-elever.

Materiell

Forsvarssjefen ga regjeringen i 2019 et fagmiliteert rad for hvordan han mente Forsvaret burde

utvikle seg. Langtidsplanen for Forsvaret ble mgtt av fagmiljget med sveert stor skuffelse. | en

periode der vi ser stgrre tegn til konflikt er det viktig at vi investerer mer i moderne materiell. Pa

samme tid er det svaert mye materiell som begynner a bli gammelt, og bgr skiftes ut. Dette skjer

allerede, men bgr forega fortere.

Akershus Unge Hgyre vil:

At langtidsplanene skal bygge pa Forsvarssjefens Fagmiliteere rad alternativ A
Bevilge 2% av BNP pa Forsvar innen 2024

Ha som mal a bevilge 3% av BNP til Forsvaret innen 2034

Styrke Cyberforsvaret

Fortsette & utvikle Nordic Combat Uniform sammen med de andre nordiske landene

Starte en utskifting av sveert gammelt materiell



59 e Forbedre boforhold i militeere garnisoner
60 e Gimerressurser til SAR-operasjoner.
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